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Piliscsaba Nagyközség Önkormányzatának 

4/1998. (IV. 27.) Öt. r. számú  

rendelete 

a gyermekjóléti és szociális ellátásokról 

Piliscsaba Nagyközség Önkormányzata a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról 

szóló 1993. évi III. törvényben, valamint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

szóló 1997. évi XXXI. törvényben foglalt felhatalmazás alapján a következő rendeletet 

alkotja: 

I.FEJEZET 

Általános rendelkezések 

A rendelet hatálya 

1. §  

 (1) A rendelet hatálya kiterjed minden magyar állampolgárra, állandó tartózkodásra jogosító 

személyi igazolvánnyal rendelkező bevándorolt, valamint a magyar hatóságok által 

menekültként elismert személyekre, akiknek a bejelentett lakóhelyük Piliscsaba 

községben van. 

(2) E rendelet előírásait kell alkalmazni Piliscsaba nagyközségben bejelentett tartózkodási 

hellyel rendelkezőkre is. 

(3) A hajléktalan személynek rászorultság esetén joga van a szociális törvényben 

meghatározott szociális ellátások igénybevételére, függetlenül attól, hogy van-e 

bejelentett lakó-, vagy tartózkodási helye.(...................) 

 

2. §  

 (1) Az 1. §-ban meghatározott személyi hatály alapján az arra jogosultak részére a Népjóléti 

Bizottság, a polgármester, a jegyző, valamint a gyámhivatal pénzbeli, természetbeni és 

személyes gondoskodást nyújtó ellátásokat állapíthat meg. 

(2) Pénzbeli gyermekellátások formái: 

a) Gyermeknevelési támogatás. 

b) Rendszeres gyermekvédelmi támogatás. 

c) Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás. 

d) Gyermektartásdíj megelőlegezése. 

e) Otthonteremtési támogatás. 

(3) Pénzbeli felnőtt ellátások formái: 

a) Lakásfenntartási támogatás. 

b) Átmeneti segély. 

c) Katonai szolgálatot teljesítők támogatása (bevonulási segély, katonai családi segély). 

d) Munkanélküliek jövedelempótló támogatása. 

e) Rendszeres szociális segély. 

f) Súlyos mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása. 

g) Vakok személyi járadéka. 

h) Cukorbetegek támogatása 

i) Ápolási díj 

j) Temetési segély 
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k) Időskorúak járadéka 

l) Hadigondozottak pénzbeli ellátása 

(4) Természetben nyújtott ellátások formái 

a) Tanszer-, tankönyv támogatás 

b) Rendszeres gyermekvédelmi támogatás (étkezési térítési díj kedvezmény) 

c) Egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság 

d) Közgyógyellátás 

e) Köztemetés 

(5) Személyes gondoskodást nyújtó ellátási formák: 

a) Gyermekek napközbeli ellátása (óvoda, iskolai napközi) 

b) Gyermekjóléti szolgáltatás (Egészségügyi és Szociális Központ Gyermekjóléti 

Szolgálat) 

(6) Szociális alapellátások: 

a) Étkeztetés 

b) Házi segítségnyújtás 

c) Családsegítés 

 

 

3. §  
E rendelet alkalmazásában: 

a) jövedelem: a személyi jövedelemadóról szóló törvényben jövedelemként 

meghatározott vagyoni érték (bevétel) munkavállalói járulékkal, személyi 

jövedelemadóval, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal, valamint a 

jövedelemadóról szóló törvényben elismert költségekkel csökkentett része, 

függetlenül attól, hogy adómentesnek, vagy adókötelesnek minősül. Nem minősül 

jövedelemnek a temetési segély, az alkalmanként adott átmeneti segély, a rendkívüli 

gyermekvédelmi támogatás, a nevelőszülők számára fizetett nevelési díj és külön 

ellátmány, az anyasági támogatás, valamint - a személyes gondoskodásért fizetendő 

személyi térítési díj megállapítása kivételével - a súlyos mozgáskorlátozott 

személyek közlekedési támogatása, a rokkantsági járadék és a vakok személyi 

járadéka. 

b) vagyon: minden ingatlan, ingó dolog, készpénz, takarékbetét, értékpapír, továbbá 

vagyoni értékű jog, amelynek együttes forgalmi értéke az öregségi nyugdíj 

mindenkori legkisebb összegének ötvenszeresét meghaladja, és amelynek 

hasznosítása nem veszélyezteti a vagyonnal rendelkező lakhatási és megélhetési 

feltételeit. 

c) rendszeres pénzellátás: a táppénz, a terhességi-gyermekágyi segély, a saját jogú 

öregségi nyugdíj, a rokkantsági nyugdíj, az öregségi járadék, a munkaképtelenségi 

járadék, az állandó özvegyi nyugdíj, - kivéve a házastársa jogán legalább két 

árvaellátásra jogosult gyermek eltartásáról gondoskodó személy özvegyi nyugdíját -, 

a végkielégítés, a szülői nyugdíj, az özvegyi járadék, a baleseti táppénz, a baleseti 

rokkantsági nyugdíj, a hozzátartozói nyugellátás - kivéve a baleseti járadékot -, a 

foglalkoztatási törvény alapján folyósított pénzbeli ellátás, az átmeneti járadék, a 

rendszeres szociális járadék, a bányászok egészségkárosodási járadéka, a 

rokkantsági járadék, a hadi- és nemzeti gondozottak pénzbeli ellátása, a 

gyermekgondozási segély, gyermeknevelési támogatás, a munkanélküliek 

jövedelempótló támogatása, az ápolási díj, a rendszeres szociális segély, a nemzeti 

helytállásért elnevezésű pótlék. 
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d) család: az egy háztartásban életvitelszerűen együtt lakó közeli hozzátartozók, 

e) háztartás: az egy lakásban életvitelszerűen együttlakó személyek, 

f) hozzátartozó: házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha és nevelt 

gyermek, örökbefogadó, mostoha és nevelőszülő, élettárs, testvér, az egyeneságbeli 

rokon házastársa, a házastárs egyeneságbeli rokona és testvére, valamint a testvér 

házastársa., 

g) közeli hozzátartozó: a házastárs, az élettárs, az egyeneságbeli rokon, az 

örökbefogadott, a mostoha- és nevelt gyermek, az örökbe fogadó, a mostoha- és a 

nevelőszülő. 

h) egyedülélő: az a személy, aki egyszemélyes háztartásban lakik, 

i) egyedülálló: az a személy, aki hajadon, nőtlen, özvegy, elvált vagy házastársától 

külön él, kivéve, ha élettársa van, 

j) tartásra köteles és képes személy: az a közeli hozzátartozó, akinek családjában az 

egy főre jutó jövedelem a tartási kötelezettség teljesítése mellett meghaladja az 

öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének kétszeresét, továbbá a tartást 

szerződésben vállaló, illetve az a személy is, akit a bíróság tartásra kötelez. 

k) kereső tevékenység: ha az Szt. másként nem rendelkezik, minden olyan 

munkavégzéssel járó tevékenység, amelyért ellenérték jár, 

l) aktív korú: a 62 életévét be nem töltött személy, 

 

Eljárási rendelkezések 

4. §  

 (1) Szociális ügyben megkeresett szerv és szakhatóság a megkeresésnek 10 napon belül 

köteles eleget tenni. 

(2) A szociális hatáskört gyakorló szerv vezetője az eljárási határidőt - indokolt esetben -  

egy ízben, legfeljebb 15 nappal meghosszabbíthatja. 

(3) A jogosult a jogerős határozatból eredő igényét a határozat kézhezvételétől számított 6 

hónapon belül érvényesítheti. 

(4) A szociális igazgatási eljárás költség- és illetékmentes. 

(5) A szociális ellátásban részesülő a jogosultság feltételeit érintő lényeges tények, 

körülmények megváltozásáról 15 napon belül köteles értesíteni az ellátást megállapító 

szervet.(1993. évi III. tv.) 

 

5. §  

 (1) A szociális és gyermekjóléti ellátás igénylésére vonatkozó kérelmet a Polgármesteri 

Hivatal Ügyfélszolgálatán lehet benyújtani. 

(2) A gyermekjóléti szolgáltatás, étkeztetés, házi segítségnyújtás, családsegítés iránti 

kérelmet az Egészségügyi és Szociális Központban is be lehet nyújtani. 

 

6. §  
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 (1) A kérelem benyújtásakor a 2. § (6) bekezdés c) pontjában meghatározott ellátás 

kivételével 

a) a rendszeresen mérhető jövedelmeknél három havi 

b) az egyéb jövedelmeknél egy évre vonatkozó jövedelem-nyilatkozatot és azt 

megalapozó igazolást kell benyújtani. 

(2) A rendszeres gyermekvédelmi támogatás esetében a jövedelemszámításnál irányadó 

időszak a kérelem benyújtását megelőző hat hónap. Ettől eltérni akkor lehet, ha a 

jövedelmi viszonyokban igazolható ok miatt tartós romlás vélelmezhető. (1997. évi 

31.tv.) 

(3) A jövedelmet az alábbiak szerint kell igazolni: 

a) munkaviszonyból, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyból származó 

jövedelmet és táppénzt a munkáltató jövedelemigazolásával, 

b) társas és egyéni vállalkozásból származó jövedelmet az APEH által kiadott 

jövedelemigazolással, 

c) ingatlan, ingó vagyontárgyak értékesítéséből, vagyoni értékű jog átruházásából 

származó jövedelmet: a szerződéssel, 

d) nyugellátását, baleseti nyugellátást, árvaellátást és egyéb nyugdíjszerű ellátásokat: az 

előző havi nyugdíjszelvénnyel, illetve a Nyugdíjfolyósító által kiállított igazolással, 

e) a gyermek ellátásához és gondozásához kapcsolódó támogatásokat (GYES, GYET, 

családi pótlék stb.) a kifizetőtől nyert igazolással, valamint gyermektartásdíj esetén a 

díjat megállapító jogerős bírósági ítélet másolatával, illetve a gyermektartásdíj 

összegéről a szülők között (peren kívül) létrejött írásbeli megállapodás másolatával, 

f) az önkormányzati és munkaügyi szervek által folyósított rendszeres pénzbeli ellátást: 

az erről szóló határozattal, 

g) bérbeadásból származó jövedelmet: a bérleti szerződéssel, 

h) egyéb jövedelmet a kifizetőtől nyert igazolással, 

i) megbízási, vagy egyéb jogügyletből származó jövedelmet: a megállapodással,  

j) alkalmi munkából származó jövedelmet: büntetőjogi felelősséggel tett nyilatkozattal, 

vagy alkalmi munkavállalói könyvvel. 

(4) A kérelem benyújtásához szükséges további nyilatkozatok, igazolások az egyes ellátási 

formáknál kerülnek szabályozásra. 

 

7. §  

 (1) A Képviselő-testület által a Polgármesterre, valamint a Népjóléti Bizottságra átruházott 

hatáskör tekintetében a másodfokú hatáskört a Képviselő-testület gyakorolja. 

(2) A jegyző a szociális ellátásra való jogosultság megállapítása, az ellátás biztosítása, 

fenntartása és megszüntetése céljából nyilvántartást vezet. Az, akire a nyilvántartás adatot 

tartalmaz, a személyére vonatkozó adatok tekintetében a betekintési, a helyesbítési vagy 

törlési jogának érvényesítése mellett kérheti a jogai gyakorlásához szükséges adatainak 

közlését a nyilvántartást kezelő szervtől vagy a szociális intézmény vezetőjétől. (1997. évi 

III. tv) 

A jogosulatlanul igénybe vett ellátás megtérítése 

8. §  

 (1) Az e rendeletben meghatározott feltételek hiányában vagy e rendelet megsértésével 

nyújtott szociális ellátást meg kell szüntetni, az ellátást jogosulatlanul és rosszhiszeműen 

igénybe vevőt pedig kötelezni kell: 
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a) a pénzbeli szociális ellátás visszafizetésére, 

b) természetben nyújtott szociális ellátás esetén a dolog visszaszolgáltatására vagy a 

szolgáltatásnak megfelelő pénzegyenérték megfizetésére, 

c) személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátás esetében az intézményi térítési díj 

teljes összegének megfizetésére . 

(2) Az (1) bekezdésben foglaltak szerint megtérítésre kell kötelezni azt a személyt is, akinek 

a szociális ellátás időtartama alatt visszamenőlegesen rendszeres pénzellátást 

állapítottak meg, feltéve hogy a rendszeres pénzellátásra és a szociális ellátásra együtt 

nem lett volna jogosult. 

(3) A gyermeknevelési támogatást, az időskorúak járadékát, a munkanélküliek 

jövedelempótló támogatását, a rendszeres szociális segélyt, az ápolási díjat és a 

legalább 3 hónapot meghaladó időtartamú átmeneti segélyt igénylő - illetve ezen 

ellátások valamelyikében már részesülő személy a rendszeres pénzellátásra irányuló 

kérelem benyújtásától számított 8 napon belül - köteles a szociális hatáskört gyakorló 

szervnek bejelenteni, ha részére megállapítandó rendszeres pénzellátásra irányuló 

eljárás társadalombiztosítási szervnél folyamatban van. 

(4) A (3) bekezdés szerinti bejelentés alapján a szociális hatáskört gyakorló szerv a szociális 

ellátást megállapító határozatban - illetőleg, ha a bejelentés az ellátás folyósítása alatt 

történik, külön határozattal - rendelkezik arról, hogy a visszamenőlegesen megállapított 

rendszeres pénzellátás összegéből a folyósított szociális ellátás összege levonásra kerül. 

(5) A rendszeres pénzellátás folyósításának megkezdésekor a szociális hatáskört gyakorló 

szerv azonnali végrehajtást elrendelő határozattal dönt a szociális ellátás folyósításának 

megszüntetéséről, vagy az ellátás összegének megváltoztatásáról, és a (2)-(5) 

bekezdésben foglaltak szerint megtérítendő szociális ellátás összegéről. E határozat 

alapján a társadalombiztosítási igazgatási szerv gondoskodik a megtérítendő szociális 

ellátás összegének levonásáról és a települési önkormányzat részére történő átutalásról. 

(1997. évi III. tv.) 

(6) A képviselő-testület az (1) bekezdés a) b) c) pontja esetében másodfokú jogkörében, a 

megtérítés összegét, illetve pénzegyenértékét és a kamat összegét méltányosságból 

elengedheti, illetve csökkentheti. 

 

 

II.FEJEZET 

Pénzbeli ellátások 

Gyermeknevelési támogatás 

9. §  

 (1) Gyermeknevelési támogatásra jogosult az az anya, nevelőanya - illetve külön 

kormányrendeletben meghatározott esetben az az apa, nevelőapa - aki saját 

háztartásában otthon három vagy több kiskorút nevel, feltéve, hogy a családban a 

családi pótlékról és a családok támogatásáról szóló törvényben meghatározott módon 

számított egy főre jutó havi nettó jövedelem nem haladja meg a gyermekgondozási 

segélyre való jogosultság szempontjából irányadó értékhatárt. A gyermeknevelési 

támogatás a legfiatalabb gyermek harmadik életévének betöltésétől azon év december 

31-éig, amelyben az általános iskolai tanulmányait megkezdi, legfeljebb azonban 
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nyolcadik életévének betöltéséig állapítható meg. A támogatásra való jogosultság 

szempontjából nem vehető figyelembe az a gyermek, aki kereső tevékenységet folytat, 

kivéve, ha a kereső tevékenységet a tanulói jogviszony mellett vagy annak keretében 

végzi. 

(2) Az (1) bekezdés alkalmazásában saját háztartásban nevelt gyermeknek kell tekinteni azt 

a gyermeket is, aki: 

a) átmeneti jelleggel tartózkodik a háztartáson kívül, így különösen diákotthonban, 

kollégiumban, szakmunkástanuló otthonban, korházban van.; 

b) két hónapot meg nem haladó ápolást, gondozást nyújtó vagy rehabilitációs szociális 

intézményben részesül. 

(3) Nem állapítható meg gyermeknevelési támogatás, illetve a megállapított támogatás 

folyósítását meg kell szüntetni, ha 

a) a kérelmező családjában az egy főre jutó havi jövedelem meghaladja az (1) bekezdés 

szerinti értékhatárt; 

b) a jogosult rendszeres pénzellátásban részesült; 

c) c) a jogosult munkaviszonyban, közszolgálati jogviszonyban, közalkalmazotti 

jogviszonyban, szolgálati jogviszonyban, szövetkezeti tagként, munkaviszony jellegű 

jogviszonyban áll, és emellett a munkaideje a napi négy órát meghaladja. 

d) jogosult a c) pontban említett jogviszonyon kívül olyan más kereső tevékenységet 

folytat, amelynél a munkavégzés nem otthon történik. 

e) a támogatásban részesülő gyermeknevelési kötelezettségeit nem teljesíti, 

f) a támogatásra való jogosultságnak a szociális törvényben szabályozott feltételei 

hiányoznak. 

(4) A jegyző a kérelem alapján elbírálja az igényt, és az önkormányzat költségvetésének 

terhére megelőlegezi az ellátást, melynek mértéke azonos az öregségi nyugdíj 

mindenkori legkisebb összegével, amelyből a jogosult nyugdíjjárulék fizetésére 

kötelezett. 

(5) A népjóléti miniszter a gyermeknevelési támogatásra való jogosultságot annak a 

személynek is megállapíthatja, akinek nagykorú gyermekei oktatási intézmény nappali 

tagozatán tanulnak, a tanulmányaik befejezéséig, legfeljebb azonban 25. életévük 

betöltéséig, feltéve hogy a kérelmező legalább egy kiskorút nevel és a legkisebb gyermek 

megfelel a Szt. 27. § (1) bekezdésében szabályozott feltételeinek. (1997. évi III. tv.) 

 

Rendszeres gyermekvédelmi támogatás 

10. §  

 (1) A Népjóléti Bizottság a családban nevelkedő kiskorú részére rendszeres gyermekvédelmi 

támogatást állapít meg, ha a családban az egy főre eső havi nettó jövedelem nem éri el a 

legkisebb öregségi nyugdíj összegét és a családban történő nevelkedés nem áll a gyermek 

érdekével ellentétben. A támogatás természetbeni ellátás: térítési díj formájában, a 

gyermekjóléti szolgálat javaslata alapján kedvezmény formájában is nyújtható. 

(2) Tartósan beteg gyermek részére méltányosságból akkor is megállapítható a támogatás, ha 

a családban az egy főre jutó havi nettó átlagjövedelem a legkisebb öregségi nyugdíj 

összegét legfeljebb 20 %-kal meghaladja. A súlyos egészségkárosodás tényét az emelt 

összegű családi pótlékra való jogosultságot megállapító okirattal kell igazolni. 

(3) Ha a rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülő középfokú vagy felsőfokú 

oktatási intézmény nappali tagozatán tanul, a támogatás a gyermek nagykorúvá válása 
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után is megállapítható és tovább folyósítható addig az időpontig, ameddig tanulói vagy 

hallgatói jogviszonya fennáll, legfeljebb azonban 25. évének betöltéséig. (1997. évi XXXI. 

tv.) 

(4) Nem állapítható meg rendszeres gyermekvédelmi támogatás ha a kiskorút megillető 

tartási igényt a törvényes képviselő bírói ítélettel, vagy a felek között létrejött és írásba 

foglalt egyezséggel nem érvényesíti, illetve arról lemond. 

(5) A rendszeres gyermekvédelmi támogatás havi összege gyermekenként a mindenkori 

legkisebb öregségi nyugdíj legalább 20 %-a.  

(6) Tartósan beteg gyermek esetében a gyermekvédelmi támogatás összege a mindenkori 

öregségi nyugdíj legalább 30 % -a. 

 

11. §  
 A rendszeres gyermekvédelmi támogatásra való jogosultság feltételeit a Népjóléti Bizottság 

évente legalább egyszer felülvizsgálja.(1997. évi XXXI. tv.) 

 

Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás 

12. §  

 (1) A Népjóléti Bizottság rendkívüli gyermekvédelmi támogatást állapíthat meg a szociálisan 

rászorult azon családok gyermekei részére, ahol az egy főre jutó jövedelem nem haladja 

meg az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 120 %-át. 

(2) Kivételes esetben sem részesíthető rendkívüli gyermekvédelmi támogatásban azon család 

gyermeke, ahol az egy főre jutó jövedelem eléri vagy meghaladja az öregségi nyugdíj 

legkisebb összegének 150 %-át. 

(3) Az (1) bekezdésben meghatározott támogatás természetbeni ellátás formájában is 

nyújtható. 

(4) Népjóléti Bizottság természetben nyújt rendkívüli gyermekvédelmi támogatást: 

a) tankönyv vásárlására 

b) gyermekintézmények (óvoda, napközi) térítési díjának kifizetésére. 

 

Gyámhivatal által megállapítható ellátások 

13. §  

 (1) A Gyvt. 22-24. §.-aiban foglalt feltételek fennállása esetén a gyámhivatal a 

gyermektartásdíjat megelőlegezi. 

(2) Az átmeneti, vagy tartós nevelésből kikerült fiatal felnőtt lakáshoz jutása, tartós lakhatása 

megoldásának elősegítése céljából a Gyvt. 25-27. §-aiban foglalt feltételek fennállása 

esetén a gyámhivatal otthonteremtési támogatást nyújt. 

 

Lakásfenntartási támogatás  

14. §  

 (1) A Népjóléti Bizottság lakásfenntartási támogatást adhat annak a családnak (személynek) 

akinek családjában: 

a) az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj legkisebb 
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összegének 150 %-át és a lakhatás költsége meghaladja a család összjövedelmének 35  

%-át, 

b) a fűtés költségének havi összege eléri vagy meghaladja a háztartás havi jövedelmének 

20 %-át és a háztartásban az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az 

öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének kétszeresét (1993. évi III. tv.) 

(2) Egyedülálló idős beteg személy, vagy tartósan beteg családtag esetén, illetve három vagy 

több gyermeket egyedül nevelő szülő esetén lakásfenntartási támogatás nyújtható akkor 

is, ha az egy főre jutó jövedelem az (1) bekezdésben foglalt mértéket meghaladja, de nem 

magasabb az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 200 %-ánál. 

(3) A támogatás az a) pontban, valamint a (2) bekezdésben meghatározott esetben egy 

naptári évre szól és a kérelmet évente meg lehet újítani, a b) pontban meghatározott 

esetben a fűtési idényre szól. 

 

15. §  

 (1) Lakásfenntartási támogatás annak a személynek vagy családnak nyújtható aki a (2) 

bekezdésben felsorolt lakásnagyságot meg nem haladó lakásban lakik. 

(2) Lakásnagyság mértéke: 

 1-2 személyes háztartás esetén maximum 2 lakószoba 

 3 személyes háztartás esetén maximum 2,5 lakószoba 

 4 személyes háztartás esetén maximum 3 lakószoba 

 minden további személy esetén 1/2 szobával emelkedik a maximált lakásnagyság 

(3) A lakás alapterületének meghatározásánál a lakásügyi jogszabályok rendelkezéseit kell 

alkalmazni. Ennek során azonban figyelmen kívül kell hagyni a lakáshoz tartozó 

kiegészítő helyiségeket, valamint a lakásnak azt a részét, amelynek padlósíkja több mint 

0,7 méterrel kerül a csatlakozó rendezett terepszint alá. 

(4) A lakáshoz tartozó kiegészítő helyiség az, amely a lakás rendeltetésszerű használatához 

szükséges (tüzelőtér, tüzelő tároló, padlás, szerszámkamra, szín, gépkocsi tároló stb.) de 

huzamosabb emberi tartózkodásra részben és ideiglenesen sem szolgál. 

(5) Méltányosságból, szociálisan különösen indokolt esetben a lakásnagyság mértékétől el 

lehet térni. Méltányosság elsősorban a 14. § (2) bekezdésben foglalt esetekben 

alkalmazható. 

(6) Nem nyújtható lakásfenntartási támogatás annak, akinek a lakás hasznosításából 

származó jövedelme van, vagy olyan ingatlanvagyonnal rendelkezik amelynek 

hasznosításából jövedelme származik. 

 

16. §  

 (1) A lakásfenntartási kiadások körébe a Szt. 38. § (4) bekezdése szerinti költségek vehetők 

figyelembe. 

(2) Költségként az alábbi mértékeknek megfelelő összeg ismerhető el. 

a) vízfogyasztásként legfeljebb havi 7 köbméter 

b) nem fűtési célú gázfogyasztásként legfeljebb havi 30 köbméter 

c) nem fűtési célú villanyáram-fogyasztásként legfeljebb havi 100 KW 

d) fűtési célú energia-felhasználásnál a lakáshoz kapcsolódó felmerült költséget kell 

figyelembe venni, a rendelet mellékletében meghatározott energiafelhasználási adatok 

figyelembe vételével. 
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(1) A lakásfenntartáshoz kapcsolódó kiadásokat olyan számlával kell igazolni, amelynek 

alapján a havi átlagos költségek megállapíthatók. 

 

17. §  

 (1) A lakásfenntartási támogatást közüzemi díjak, lakáscélú pénzintézeti kölcsön törlesztő 

részletét, településtisztasági díj és tüzelőszámla kiegyenlítése esetén természetben kell 

nyújtani. 

(2) Kivételesen indokolt esetben a lakásfenntartási támogatás pénzbeli juttatás formájában is 

nyújtható. 

 

18. §  

 (1) A lakásfenntartási támogatás mértéke nem haladhatja meg az öregségi nyugdíj legkisebb 

összegének 50 %-át. 

(2) Meg kell szüntetni a támogatását annak, aki önhibájából nem tesz eleget a 

lakásfenntartással kapcsolatos valamennyi fizetési kötelezettségének. 

 

Átmeneti segély  

19. §  
A Népjóléti Bizottság átmeneti segélyben részesíti alkalmanként, vagy havi rendszerességgel 

azt a személyt: 

a) aki létfenntartását veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, 

b) időszakosan, vagy tartósan létfenntartási gondokkal küzd és önmaga, illetve a család 

fenntartásáról más módin nem tud gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkező 

többletkiadások, különösen betegség, elemi kár miatt anyagi segítségre szorul. 

 

20. §  

 (1) A Népjóléti Bizottság átmeneti segélyként pénzbeli támogatást nyújt: 

a) élelmiszer vásárlásra, 

b) betegség esetén jelentkező többletköltségekre, 

c) gyógyszertámogatásként, illetve az egészségbiztosítás által nem, vagy csak részben 

támogatott egészségügyi szolgáltatás díjaként, 

d) ruházat pótlására 

(2) A Népjóléti Bizottság természetben nyújt juttatást: 

a) közüzemi díjak térítésére, amennyiben a kérelmező nem jogosult lakásfenntartási 

támogatásra, 

b) tüzelőutalványra, amennyiben a kérelmező nem jogosult lakásfenntartási támogatásra. 

 

21. §  

 (1) Átmeneti segély különösen annak a családnak vagy személynek adható, ahol az egy főre 

jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 120 %-át. 

(2) Kivételes esetben sem részesíthető átmeneti segélyben az a család vagy személy, ahol az 

egy főre jutó jövedelem eléri vagy meghaladja az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 

200 %-át. 
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Karácsonyi támogatás 

22. § 1
 

(1) A Képviselő-testület karácsonyi támogatást nyújthat a tárgyév december 31-ig 65. 

életévet betöltött bejelentett állandó lakóhellyel rendelkező személynek. 

(2) A támogatás mértékét és módját a képviselő-testület határozza meg. 

 

Katonai szolgálatot teljesítők támogatása 

23. §  

 (1) A hadköteles a sorkatonai szolgálatra való behívás esetén egyszeri bevonulási segélyre 

jogosult, amelyet bevonulás előtt a jegyző folyósít. 

(2) A bevonulási segély összege a teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállaló 

jogszabályban megállapított kötelező legkisebb havi munkabérének 60 %-a, ha pedig a 

hadkötelesnek eltartásra jogosult gyermeke van a kötelező legkisebb havi munkabérének 

megfelelő összeg. 

(3) Ha a behívott hadköteles sorkatonai szolgálatára nem kerül sor, a bevonulási segély 

visszafizetésére nem kötelezhető, újabb behívása esetén azonban bevonulási segélyre 

nem jogosult. 

(4) A bevonulási segélyből - a személyi jövedelemadó előleg és a gyermektartásdíj 

kivételével - semmiféle tartozás nem vonható le. (1993. évi CX tv.) 

 

24. §  

 (1) Családi segélyben kell részesíteni a sorkatona munkaképtelen és eltartásra szoruló 

hozzátartozóját, ha őt a sorkatona a bevonulást megelőzően saját keresetéből, 

jövedelméből tartotta el, vagy tartási igénye a bevonulás után keletkezett, illetőleg a 

bevonulttal szemben fennálló tartási igényét bírósági határozat állapítja meg. 

(2) A családi segély alapjául szolgáló összeg a mindenkori sajátjogú nyugdíjminimum egy 

havi összegével azonos. Minden további személy esetén ez az összeg az első személy 

számára megállapított összeg 70 %-ával emelkedik. (1993. évi CX. tv.) 

 

Munkanélküliek jövedelempótló támogatása 

25. §  

 (1) A polgármester a megélhetése alapjául szolgáló jövedelem pótlására jövedelempótló 

támogatásban részesíti azt a munkanélkülit, aki: 

a) az Flt. alapján munkanélküli járadékban részesült, és a munkanélküli járadék 

folyósítása időtartamának lejártát követően az Flt alapján más munkanélküli 

ellátásra nem jogosult, és keresőpótló juttatásban nem részesül, 

b) aki részére a munkanélküli járadék folyósítását kereső tevékenység folytatása miatt 

a folyósítási idő lejártát megelőzően szüntették meg, és a kereső tevékenységet 

követően az Flt. alapján munkanélküli ellátásra nem jogosult, 

c) akinek a munkanélküli járadékra való jogosultsága az Flt. alapján támogatott 
                                                           
1
 23/2000. (XII.15.) Öt.r. számú rendelettel az alap rendelet 22-26.§-ai hatályukat vesztették. 
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képzés időtartama alatt szűnt meg, és a képzés megszűnését követően az Flt. alapján 

munkanélküli ellátásra nem szerzett jogosultságot, feltéve, hogy családjában az egy 

főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 

80 %-át. 

(2) A jövedelempótló támogatás iránti kérelem az (1) bekezdés a)-c) pontjában megjelölt 

jogosultsági feltétel keletkezése időpontjától számított 12 hónapon belül nyújtható be. E 

határidő elmulasztása jogvesztő. 

(3) A jövedelempótló támogatás folyósításának időtartama: 24 hónap, amelyet a jogosultság 

megállapításának a napjától kell számolni. A jövedelempótló támogatás folyósításának 

időtartamába - az e törvényben foglalt kivétellel - nem számítható be 

a) a korábbi jogosultság megszüntetését megelőző folyósítás időtartama, 

b) a megállapított jogosultság fennállása alatt a folyósítás szüneteltetésének időtartama. 

(4) A jövedelempótló támogatás havi összegét úgy kell megállapítani, hogy az  

a) a jövedelemmel nem rendelkező munkanélküli jogosult esetén érje el; 

b) jövedelemmel rendelkező munkanélküli jogosult esetén az egyéb jövedelmekkel együtt 

érje el az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 80 %-át. 

 

26. §  

 (1) Nem állapítható meg jövedelempótló támogatás annak a munkanélkülinek, aki 

rendszeres pénzellátásban részesült, 

a) előzetes letartoztatásban van, illetve szabadságvesztés büntetését tölti, 

b) fegyveres, vagy fegyver nélküli katonai szolgálatot teljesít, 

c) az illetékes munkaügyi központtal az Flt. 25. §. (3) bekezdésében, az 

önkormányzattal pedig a szociális törvényben szabályozott együttműködést nem 

vállalja. 

(2) Meg kell szüntetni a támogatás folyósítását, ha a munkanélküli 

a) határozatlan idejű rendszeres pénzellátásban részesül, 

b) ha a jövedelempótló támogatás folyósításának az Szt. 33. § (3) bekezdése szerinti 

időtartama lejárt, 

c) az Flt. 58. § (5) bekezdésének a) pontjában meghatározott kereső tevékenység 

időtartamával a munkanélküli járadék megállapítására szerez jogot, 

d) jövedelempótló támogatásának folyósítása szünetel, és a szünetelés időtartama 

meghaladja a (4) bekezdés szerinti időtartamot. 

(3) Szünetel a munkanélküli jövedelempótló támogatás folyósítása, ha a munkanélküli 

a) határozott idejű rendszeres pénzellátásban részesül, 

b) katonai szolgálatot teljesít, illetve az (1) bekezdés a) pontja szerinti büntetését tölti, 

c) oktatási intézmény nappali tagozatán tanulmányokat folytat, illetve keresetpótló 

juttatásban részesül, 

d) kereső tevékenységet folytat, ide nem értve azt a nem rendszeres munkavégzéssel 

járó kereső tevékenységet, amelynek havi ellenértéke nem éri el a Szt. 36. § (1) 

bekezdés a) pontja szerinti összeghatár 50 %-át, 

e) családjában az egy főre jutó havi jövedelem a legkisebb öregségi nyugdíj 80%-át - 

figyelemmel az Szt. 25. § (4) bekezdésében foglaltakra is - meghaladja. 

f) az Szt. 34/A. § szerinti együttműködést nem vállalónak minősül. 

(4) A jövedelempótló támogatás folyósítása a (3) bekezdésben foglalt időtartamra, de 

legfeljebb 24 hónapra szüneteltethető. Ha a szünetelés oka megszűnik és a támogatásra 

való jogosultság feltételei fennállnak, a támogatást - figyelemmel az Szt. 33. § (2) 
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bekezdésében foglaltakra is - tovább kell folyósítani. 

(5) Együttműködést nem vállalónak minősül az a munkanélküli, aki 

a) az illetékes munkaügyi központtal nem működik együtt (Flt. 25. § (3) bekezdés) 

b) az önkormányzat által felkínált megfelelő közhasznú munkát, vagy az önkormányzat 

közreműködésével felajánlott egyéb megfelelő munkahelyet nem fogadja el, vagy e 

foglalkoztatást a munkáltató rendkívüli felmondással, vagy a rendkívüli felmondásnak 

az Flt. 58. § (6) bekezdésének b) pontjában szabályozott módon szüntette meg. 

c) a támogatás feltételeinek évenkénti felülvizsgálatakor az ellátást megállapító 

önkormányzattal neki felróható módon nem működik együtt. 

(6) Az (5) bekezdés a) és b) pontjának alkalmazásában a munkahely akkor megfelelő, ha a 

felajánlott munkahely, közhasznú munka 

a) a munkanélküli szakképzettségének, illetve iskolai végzettségének, vagy annál eggyel 

alacsonyabb szintű végzettségének, valamint az Flt. 25. § (2) bekezdés b) és d) 

pontjában foglaltaknak megfelel. 

b) c) esetén a várható kereset eléri az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét. 

(7) Amennyiben a folyósítás szüneteltetésére az (5) bekezdésben foglalt okok miatt kerül 

sor, a támogatás szüneteltetésének időtartama 6 hónap. Ez az időszak mindaddig 

meghosszabbodik, amíg a munkanélküli együttműködést nem vállalónak minősül. 

(8) A (7) bekezdés szerinti időtartamot a jövedelempótló támogatás folyósításának 

időtartamába be kell számítani. 

(9) Ha a jövedelempótló támogatás folyósítása az Szt. 34. § (3) bekezdésének a9-e9 pontja 

alapján szünetel, a munkanélküli nem minősíthető együttműködést nem vállalónak. 

(10) A támogatás megszüntetéséről, illetve szüneteltetéséről - a szüneteltetés okának 

feltüntetésével - a Népjóléti Bizottság (A változat) polgármester (B. változat) dönt, és a 

döntésről az önkormányzat jegyzője a munkaügyi központot tájékoztatja. (1993. évi III. 

tv)  

 

Rendszeres szociális segély 

27. §  

 (1) A polgármester rendszeres szociális segélyt állapít meg annak a személynek, aki 

a) a 18. életévét betöltötte, de aktív korú és munkaképességét legalább 67 %-ban 

elvesztette, illetve vakok személyi járadékában részesül, 

b) a 62. életévét betöltötte, 

c) aktív korú nem foglalkoztatott, feltéve, hogy megélhetése más módon nem biztosított. 

(2) Az (1) bekezdés alkalmazásában akkor nem biztosított a megélhetése 

a) az (1) bekezdés a) b) megjelölt személynek, ha a havi jövedelme, valamint 

családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj 

mindenkori legkisebb összegének 80 %-át. 

b) az (1) bekezdés c) pontjában megjelölt személynek, ha a havi jövedelme nem haladja 

meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 70 %-át, valamint 

családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj 

mindenkori legkisebb összegének 80 %-át és létfenntartását biztosító vagyona sem 

neki, sem családjának nincs. 

(3) Az (1) bekezdés c) pontja alkalmazásában aktív korú nem foglalkoztatott személynek 

minősül az, aki a jövedelempótló támogatás folyósításának időtartamát kimerítette, 
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illetőleg igazolja, hogy a rendszeres szociális segély iránti kérelme benyújtását 

megelőző három évben az illetékes munkaügyi központtal legalább két évi időtartamig 

együttműködött és kereső tevékenységet nem folytat, ide nem értve az Szt. 34. § (3) 

bekezdés d) pontja szerinti keresőtevékenységet. 

 

28. §  
Nem állapítható meg rendszeres szociális segély annak a személynek aki: 

a) egyéb rendszeres pénzellátásban részesül, kivéve, ha annak összege nem éri el az 

öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80 %-át, aktív korú nem 

foglalkoztatott esetében pedig a 70 %-át. 

b) Előzetes letartoztatásban van, elzárás büntetését, illetve szabadságvesztés büntetését 

tölti, 

c) aktív korú nem foglalkoztatott és a jövedelempótló támogatásának ideje alatt 

együttműködést nem vállalónak minősült, 

d) katonai szolgálatot teljesít. (1993. évi III. tv.) 

 

 

29. §  
A rendszeres szociális segély mértékét úgy kell megállapítani, hogy: 

a) a 67 %-ban rokkant, a vak személyi járadékban részesülő személy esetén a saját 

egyéb jövedelmével együtt érje el a legkisebb öregségi nyugdíj 80 %-át, 

b) aktív korú nem foglalkoztatott személy esetében a saját egyéb jövedelmével együtt a 

legkisebb öregségi nyugdíj 70 %-át. 

 

30. §  

 (1) A kérelmezőnek a rendszeres szociális segély megállapításához a következő igazolásokat 

kell csatolni. 

a) jövedelemigazolást és vagyonnyilatkozatot, 

b) munkaképességét legalább 67 %-ban elvesztett kérelmező estében az Országos 

Egészségbiztosítási Pénztár Országos Orvosszakértői Intézetének I. fokú Orvosi 

Bizottsága a munkaképesség csökkenésének %-os mértékéről készült szakvéleményét, 

c) vak személy esetében a Nyugdíjfolyósító Igazgatóság igazolását arról, hogy vak 

személyi járadékban részesül, 

d) nyilatkozatát arról, hogy tartásra képes és köteles hozzátartozója nincs. 

(2) Az aktív korú nem foglalkoztatott személynek a rendszeres szociális segély 

megállapításához az (1) bekezdés a) és d) pontjában felsoroltakon kívül az alábbiakat 

kell még becsatolni: 

a) A munkaügyi központ igazolását a Szt. 37/A §-ának (3) bekezdése szerinti 

együttműködési kötelezettség teljesítéséről, (1993. évi III.) 

b) Az Egészségügyi és Szociális Központ vezetőjének igazolását arról, hogy a 

kérelmező számára megfelelő közhasznú munkát felajánlani nem tud, illetve az 

együttműködést vállalja. 

 

31. §  

 (1) Azoknak az aktív korú nem foglalkoztatott személyeknek akik részére az Egészségügyi és 

Szociális Központ megfelelő munkát nem tud biztosítani, azok részére a családsegítő 

szolgálat útján megajánlja az együttműködésen alapuló segítséget. 
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(2) A családsegítő szolgálat a megjelent aktív korú nem foglalkoztatott, rendszeres szociális 

segélyre szoruló személyt regisztrálja és erről - a rendszeres szociális segély 

megállapítása céljából - a Polgármesteri Hivatalt haladéktalanul értesíti. 

(3) Az Egészségügyi és szociális Központ a regisztrálást követően megállapodik a rendszeres 

szociális segélyre szoruló szociális és mentális állapotának legmegfelelőbb segítő 

foglalkozás típusáról és annak időtartamáról. 

(4) A megajánlott segítségnyújtás formái: 

 egyéni esetkezelés, folyamatos gondozásba vétel, 

 csoportos foglalkozás, terápiás jellegű tréning, 

 problémamegbeszélő csoport, 

 alapismeretek megszerzését elősegítő csoport, 

 személyiségfejlesztő tréning, 

 önismereti tréning, 

 kommunikációs készségfejlesztő tréning. 

(5) Amennyiben a szociális segélyre szoruló az Egészségügyi és Szociális Központtal való 

együttműködési kötelezettségének önhibájából nem tesz eleget, úgy az intézmény 

vezetője az együttműködés hiányáról a Polgármesteri Hivatalt köteles értesíteni. 

(6) A rendszeres szociális segély megállapítására irányuló kérelmet el kell utasítani, illetve a 

már megállapított segély folyósítását meg kell szüntetni. A megszüntetéstől számított 6 

hónapon belül a kérelmező a segély igénybevételére nem jogosult. 

 

32. §  
A rendszeres szociális segélyre való jogosultság feltételeit az önkormányzat évente egyszer 

felülvizsgálja.(1993. III. tv.) 

 

33. §  
Amennyiben a rendszeres szociális segélyben részesülő személy vagyonnal rendelkezik, úgy a 

folyósított segély összegét hagyatéki teherként be kell jelenteni az illetékes közjegyzőnél. 

 

 

Súlyos mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása 

34. §  
A súlyos mozgáskorlátozott személy részére a jegyző az alábbi közlekedési kedvezményeket 

állapíthatja meg: 

a) személygépkocsi szerzési támogatás, 

b) személygépkocsi átalakítási támogatás, 

c) közlekedési támogatás 

d)  parkolási engedély. (164/1995. Korm. rend.) 

 

 

Vakok személyi járadéka 

35. §  

 (1) Vakok személyi járadékában kell részesíteni a 18. életévüket betöltött vak személyeket. 

(2) Kivételes méltánylást érdemlő esetben - egyéni elbírálás alapján - járadékban az a 
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családban élő 18 éven aluli vak gyermek, akinek nevelőintézeti elhelyezése és oktatása 

hibáján kívül nem biztosítható, valamint gondozása, nevelése csak családi környezetben 

oldható meg. 

(3) A rendelet alkalmazása során vaknak kell tekinteni azt a személyt, a kiről a 6/1971. (XI. 

30.) EüM rendelet 3. mellékletében foglaltak alapján megállapítják, hogy látását 

tartósan (egy év), illetőleg véglegesen elvesztette. (6/1971. EüM. rend.) 

 

 

Cukorbetegek anyagi támogatása 

36. §  

 (1) Meghatározott feltételek fennállása esetén a cukorbeteg havi 100 Ft összegű 

támogatásban részesül. 

(2) Rendszeres inzulin vagy perorális antidiabetikus kezelésben részesülők közül támogatásra 

az jogosult, aki 70. életévét betöltötte, illetőleg az esedékesség évében betölti, vagy I-II. 

csoportba tartozó rokkant, vagy nyugellátása, illetve szociális segélyezése évenkénti 

rendszeres emelése szempontjából a kiemelten kezelt csoportba tartozik (rendszeres 

szociális segélyben, vakok rendszeres szociális segélyében, vakok személyi járadékában 

hadigondozási pénzellátásban vagy központi szociális segélyben részesül) 

(3) A gyógyszeres kezelésről szóló orvosi igazolást a nyugdíjban, illetőleg a nyugdíjszerű 

ellátásban részsülőknek - folyósítási törzsszám feltüntetésével - a nyudíjfolyósító szervhez, 

minden más személynek pedig a lakóhelye szerint illetékes jegyzőhöz kell 

benyújtania.(18/1987. EüM. rend.) 

 

Ápolási díj 

37. §  

 (1) Az ápolási díj a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó 

hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás. 

(2) Ápolási díjra jogosult a jegyes kivételével a hozzátartozó (Ptk. 685. § b)pont) ha önmaga 

ellátására képtelen állandó és tartós felügyeletre, gondozásra szoruló 2 év feletti súlyos 

fogyatékos vagy 18. életévét be nem töltött tartós beteg személy gondozását, ápolását 

végzi. (1993. évi III. tv.) 

(3) Ápolási díj állapítható meg annak a hozzátartozónak is aki 18. életévét betöltött tartósan 

beteg személy gondozását végzi, ha az (1) bekezdésben meghatározott feltételek 

fennállnak. 

(4) Nem jogosult ápolási díjra a hozzátartozó, ha 

a) az ápolt két hónapot meghaladóan bármilyen nevelési oktatási , egészségügyi vagy 

szociális intézményi ellátásban részesül, 

b) rendszeres pénzellátásban részesül, ide nem értve a külön törvényben 

meghatározottak szerinti gyermekgondozási segélyt. 

(5) A (4) bekezdés a) pontja alkalmazásában a napi legfeljebb 4 órás pedagógiai fejlesztő 

foglalkoztatás nem minősül nevelési- oktatási intézményi ellátásnak. (1993. évi III. tv.) 
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38. §  

 (1) Az Szt. 41. § (1) bekezdése alapján megállapított ápolási díj összege nem lehet kevesebb 

az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100-125 %-ánál. 

(2) Az Szt. 41. § (2) bekezdése alapján megállapított ápolási díj összege nem lehet kevesebb 

az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 60-125 %-ánál. 

 

39. §  
Ápolási díj megállapítására első fokon a Népjóléti Bizottság jogosult. 

 

 

40. §  
Az ápolási díj megállapítása iránti kérelemhez csatolni kell a háziorvos arra vonatkozó 

szakvéleményét, hogy az ápolt önmaga ellátására képtelen, állandó és tartós felügyeletre, 

gondozásra szorul. (1993. évi III. tv.) 

  

41. §  
A Népjóléti Bizottság az ápolási díjat megszünteti, ha 

a) az ápoló a gondozási kötelezettségét nem teljesíti, 

b) a felülvizsgálat során megállapítást nyert, hogy az ápolási díj folyósításának feltételei 

már nem állnak fenn. 

 

Temetési segély 

42. §  

 (1) A polgármester temetési segélyt nyújthat annak, aki a meghalt személy eltemettetéséről 

gondoskodott, annak ellenére, hogy arra nem volt köteles, vagy tartásra köteles 

hozzátartozó volt ugyan, de a temetési költségek viselése a saját, illetve családja 

létfenntartását veszélyezteti. (1993. évi III.tv.) 

(2) Temetési segély nyújtása különösen akkor indokolt, ha az eltemettetőn kívül nincs más 

tartásra köteles és képes személy. 

(3) Temetési segély nem állapítható meg annak: 

a) akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem eléri az öregségi nyugdíj mindenkori 

legkisebb összegének háromszorosát, 

b) aki a hadigondozásról szóló 1994. évi XLV. törvény 16. §-a alapján temetési 

hozzájárulásban részesült.(1993. évi III. tv.) 

c) aki a temetés napjától számított 6 hónap elteltével nyújtja be a kérelmét. 

(4) A temetési segély összege nem lehet kevesebb a helyben szokásos legolcsóbb temetési 

költség 10 %-ánál. 

(5) A helyben szokásos legolcsóbb temetés költsége, a legutolsó köztemetés költségének az 

infláció mértékével helyesbített összege. 

(6) A kérelem benyújtásakor be kell mutatni a halotti anyakönyvi kivonatot és az eredeti 

temetési számlát. Kivételes esetben a temetési számla és a jövedelemigazolás utólagos 

becsatolására is kötelezhető a kérelmező. 
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Időskorúak járadéka 

43. §  

 (1) A polgármester időskorúak járadékában részesíti azt az a 62. életévét, illetőleg a rá 

irányadó nyugdíjkorhatárt betöltött személyt, akinek 

a) havi jövedelme, valamint  

b) a saját és vele együtt lakó házastársa, élettársa jövedelme alapján számított egy főre 

jutó havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 

összegének 80 %-át, egyedülálló esetén a 95 %-át. 

(2) Az időskorúak járadékának havi összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 

összegének 80 %-a, egyedülálló esetén 95 %-a, illetve a kérelmező havi jövedelmének 

erre az összegre történő kiegészítése. (1993. III. tv.) 

(3) A folyósított időskorúak járadékának összegét hagyatéki teherként be kell jelenteni a 

területileg illetékes közjegyzőnél. 

 

III.FEJEZET 

Természetben nyújtott ellátások 

Egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság 

44. §  

 (1) A polgármester a szociálisan rászorult személy részére - egy évre szóló időszakra - a 

társadalombiztosítás egészségügyi szolgáltatásainak igénybevételére jogosító 

igazolványt állít ki, ha a társadalombiztosítási ellátásokról szól törvény alapján 

egészségügyi szolgáltatásra a személy nem jogosult. 

(2) Az igazolvány kiállítása szempontjából szociálisan rászorultnak kell tekinteni különösen 

azt a személyt, akinek családjában az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj 

mindenkori legkisebb összegét nem éri el. A jövedelem megállapításánál a kérelem 

benyújtását megelőző három hónap átlagát kell figyelembe venni, és azt csökkenteni kell 

a lakásfenntartási kiadások - erre az időszakra eső - költségeivel. 

(3) A polgármester 

a) megállapítja és évente felülvizsgálja a rászorultság tényét, 

b) a rászorultság megszűnésekor az igazolványt bevonja. 

(4) A TB igazolványokról a jegyző bejelentési kötelezettséget teljesít a Pest Megyei 

Egészségbiztosítási Pénztár felé. (1993. évi III. tv.) 

 

Közgyógyellátás 

45. §  

 (1) A szociálisan rászorult személy részére az egészségi állapot megőrzéséhez és 

helyreállításához kapcsolódó kiadásainak csökkentésére közgyógyellátási igazolvány 

állítható ki. 

(2) A közgyógyellátási igazolvánnyal rendelkező személy térítésmentesen jogosult a 

társadalombiztosítás által támogatott egyes gyógyszerekre és gyógyászati 

segédeszközökre, protetikai és fogszabályozó eszközökre, ideértve az utóbbiak 
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javításának költségeit is, valamint a járó beteg szakellátás keretében gyógyfürdőben 

nyújtott fizikoterápiás kezelésre. 

(3) A jogosult számára kizárólag a személyes szükségletének kielégítésére szolgáló 

gyógyszer rendelhető. (1993. III. Tv.) 

 

 

46. §  

 (1) Közgyógyellátásra jogosult 

a) a bentlakásos gyermek- és ifjúságvédelmi intézményben lakó, az intézeti elhelyezett, 

az intézeti és állami nevelt kiskorú, 

b) a rendszeres szociális segélyben részesülő, 

c) a pénzellátásban részesülő hadigondozott és nemzeti gondozott, 

d) a sorkatonai családi segélyben részesülő, 

e) a központi szociális segélyben részesülő, 

f) a rokkantsági járadékos 

g) az, aki I., II. csoportú rokkantsága alapján részesül nyugellátásban, baleseti 

nyugellátásban, 

h) az, aki után szülője vagy eltartója magasabb összegű családi pótlékban részesül. 

(2) A települési önkormányzat jegyzője közgyógyellátásra való jogosultságot állapít meg 

egy év időtartamra annak a személynek akinek havi rendszeres gyógyszerköltsége az 

öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 10 %-át meghaladja, feltéve, hogy 

családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem éri el az öregségi nyugdíj mindenkori 

legkisebb összegét, egyedülálló esetén 150 %-át. (1993. III. tv. 

(3) A Népjóléti Bizottság az (1) bekezdésben foglaltakon kívül közgyógyellátásra való 

jogosultságot állapíthat meg méltányosságból különösen annak a személynek, akinek a 

családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíj 

legkisebb összegének 150 %-át, egyedülálló esetében a 170 %-át, és a havi igazolt 

gyógyszerköltségének összege meghaladja az egy főre jutó jövedelem 10 %-át, 

egyedülálló esetében a 8 %-át. 

(4) A közgyógyellátásra való jogosultság megállapítása iránti kérelemhez csatolni kell a 

háziorvos igazolását a havi rendszeres gyógyszerfogyasztásról és a választott 

gyógyszertár igazolását a gyógyszer havi költségéről. 

 

Köztemetés 

47. §  

 (1) A polgármester gondoskodik annak a vagyontalan személynek közköltségen történő 

eltemettetéséről, akinek nincs vagy nem lelhető fel tartásra köteles és képes 

hozzátartozója. 

(2) Ha utólag jut az önkormányzat tudomására, hogy a közköltségen eltemetett után olyan 

vagyon maradt, amelyből a temetés költsége fedezhető lett volna, akkor a költségeket 

hagyatéki teherként a területileg illetékes közjegyzőnél be kell jelenteni. 

(3) Ha a közköltségen eltemetett személy tartásáról másnak kellett volna gondoskodnia, a 

tartásra köteles személyt vagy az örököst a köztemetés költségeinek megtérítésére kell 

kötelezni. (1993. III. tv.) 
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IV. FEJEZET 

Személyes gondoskodást nyújtó ellátások 

Gyermekek napközbeni ellátása 

48. §  

 (1) A gyermekek napközbeni ellátásaként a családban élő gyermekek életkorának megfelelő 

nappali felügyeletét, gondozását, nevelését, foglalkoztatását és étkeztetését kell 

megszervezni azon gyermekek számára, akiknek szülei, nevelői, gondozói 

munkavégzésük, betegségük, vagy egyéb ok miatt napközbeni ellátásukról nem tudnak 

gondoskodni. 

(2) A gyermekek napközbeni ellátását különösen az olyan gyermekek számára kell 

biztosítani: 

a) akiknek a testi, illetve szellemi fejlődése érdekében állandó napközbeni ellátásra van 

szüksége, 

b) akit egyedülálló vagy időskorú személy nevel, vagy akivel együtt a családban három 

vagy több gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve eltartója gyermekgondozási 

segélyben, gyermekgondozási díjban vagy ápolási díjban részesül, 

c) akinek szülője, gondozója szociális helyzete miatt az ellátásról nem tud gondoskodni. 

(3) Gyermekek napközbeni ellátása megszervezhető óvodában vagy iskolai napközis 

foglalkozás keretében.(1977. évi XXXI. tv.) 

(4) Napközbeni ellátás keretében biztosított étkeztetésben részesülhet az az iskolai tanuló is, 

aki a napközbeni ellátást nem veszi igénybe. Az étkezések közül az ebéd külön is 

igényelhető. 

 

49. §  

 (1) A gyermekek napközbeni ellátását biztosító intézményben az alapellátások keretébe 

tartozó szolgáltatások közül csak az étkeztetésért állapítható meg térítési díj. (1997. évi 

XXXI. tv.) 

(2) Legfeljebb a szolgáltatás önköltségét meg nem haladó mértékű térítés kérhető az 

alapfeladatot meghaladó, az intézmény által szervezett programokért, szolgáltatásokért. 

(3) A gyermekétkeztetés intézményi térítési díjának alapja az élelmezés 

nyersanyagköltségének egy ellátottra jutó napi összege.(1997. évi XXXI. tv.) 

(4) A Népjóléti Bizottság legfeljebb egy tanévre térítési díjkedvezményben részesítheti a 

díjfizetésre kötelezettet, ha családjában az egy főre jutó jövedelem nem éri el az a), b) 

pontban meghatározott mértéket. 

a) teljes család esetén az öregségi nyugdíj legkisebb összegének: 

 90 %-áig térítésmentes, 

 90 - 100 %-áig 25 % a fizetendő térítési díj 

 100 - 110 %-áig 50 % a fizetendő térítési díj 

 110 - 120 %-áig 75 % a fizetendő térítési díj 

b) gyermeket egyedül nevelő szülő esetén az öregségi nyugdíj legkisebb összegének: 

 100 %- áig térítésmentes 

 100 - 110 %-áig 25 % a fizetendő térítési díj 

 110 - 120 %-áig 50 % a fizetendő térítési díj 
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 120 - 130 %-áig 75 % a fizetendő térítési díj 

 

50. §  

 (1) Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy más ok miatt a jogosult nem kívánja igénybe 

venni, a távolmaradást az intézmény vezetőjénél be kell jelenteni. Ha a házirend 

kedvezőbben nem rendelkezik, a bejelentést követő naptól a kötelezett a távolmaradás 

idejére mentesül a térítési díj fizetésének kötelezettsége alól. 

(2) Ha az adott hónapra fizetendő térítési díj összege kevesebb vagy több mint a már 

befizetett összeg, az előre befizetett térítési díjat a következő fizetés alkalmával be kell 

számítani, vagy vissza kell fizetni. 

Gyermekjóléti szolgáltatás 

51. §  

 (1) A gyermekjóléti szolgáltatás feladata a gyermekek testi lelki egészségének, családban 

történő nevelésének elősegítése érdekében: 

a) a gyermeki jogokról és a gyermek fejlődését biztosító támogatásokról való 

tájékoztatás, a támogatásokhoz való hozzájutás segítése, 

b) a családtervezési, a pszichológiai, a nevelési, az egészségügyi, a mentálhigiénés és a 

káros szenvedélyek megelőzését célzó tanácsadás vagy az ezekhez való hozzájutás 

megszervezése, 

c) a szociális válsághelyzetben lévő várandós anya támogatása, segítése, tanácsokkal 

való ellátása, 

d) a szabadidős programok szervezése 

e) a hivatalos ügyek intézésének segítése. 

(2) A gyermekjóléti szolgáltatás feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelőzése 

érdekében 

a) a veszélyeztetettséget észlelő és jelző rendszer működtetése, a nem állami szervek, 

valamint magánszemélyek részvételének elősegítése a megelőző rendszerben, 

b) a veszélyeztetettséget előidéző okok feltárása és ezek megoldására javaslat készítése. 

(3) A gyermekjóléti szolgáltatás feladata a kialakult veszélyeztetettség megszüntetése 

érdekében 

a) családgondozás a családban jelentkező működési zavarok ellensúlyozására, 

b) a családi konfliktusok megoldásának elősegítése, különösen a válás, a 

gyermekelhelyezés és a kapcsolattartás esetében, 

c) egészségügyi és szociális ellátás, valamint a hatósági beavatkozás kezdeményezése, 

d) javaslat készítése a gyermek családjából történő kiemelésére, a leendő gondozás 

helyére vagy annak megváltoztatására. (1977. évi XXXI. tv) 

 

52. §  
A gyermekjóléti szolgáltatást az Egészségügyi és Szociális Központ családsegítő szolgálata 

keretében működő gyermekjóléti szolgálat végzi. 

 

Étkeztetés 

53. §  

 (1) Étkeztetés keretében azoknak a szociálisan rászorultaknak legalább napi egyszeri meleg 

étkezéséről kell gondoskodni, akik azt önmaguknak, illetve önmaguknak és eltartottjaik 
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részére tartósan vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani, 

(2) Étkeztetésben kell részesíteni azt az igénylőt illetve általa eltartottat is, aki kora vagy 

egészségi állapota miatt nem képes az (1) bekezdés szerinti étkezésről más módon 

gondoskodni. (1993. évi III. v.) 

(3) Az ellátás módja lehet : 

a) helyben étkezés, 

b) étel elvitele saját erőből 

c) étel házhoz szállítása házi segítségnyújtás keretében. 

(4) Az ellátásért térítési díjat kell fizetni, amely azonban nem haladhatja meg az ellátást 

igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 10 %-át. 

 

54. §  

 (1) Az étkeztetés térítési díját utólag a tényleges étkezési napok száma alapján kell 

megfizetni. Az ellátást igénybe vevő köteles 3 nappal az adott nap, vagy időszak előtt 

bejelenteni az Egészségügyi és Szociális Központ vezetőjének ha az ellátást nem kívánja 

igénybe venni. 

(2) Ha az étkeztetésben részesülőnek az ebédet házhoz szállítják, úgy a személyi térítési díj 

megállapításánál a 48. § (5) bekezdését is figyelembe kell venni. 

 

55. §  
Az étkeztetés napi személyi térítési díja: 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összege alatti jövedelem esetén térítésmentes 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150 %-áig a napi jövedelem 15 %-a, 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150 % felett a napi jövedelem 20 %-a 

 

Házi segítségnyújtás 

56. §  

 (1) Házi segítségnyújtás keretében kell gondoskodni 

a) azokról a személyekről, akik otthonukban önmaguk ellátására saját erőből nem 

képesek, és róluk nem gondoskodnak, 

b) azokról a gyermekekről, akik részére nappali, vagy bentlakásos intézményben történő 

állandó vagy időszakos ellátás nem biztosítható (beteg, kórokozó-hordozó, stb.) és a 

szülők a gyermek napközbeni ellátását nem, vagy csak részben tudják megoldani. 

(2) A házi segítségnyújtás formái: 

a) alapfeladatok: lakásban végzett gondozási tevékenység (pl. betegellátás, fürdetés, 

mosás, vasalás, takarítás, stb.) 

b) alapfeladatot meghaladó szolgáltatások (Pl. beszerzés, kísérés, stb) (1993. évi III. tv.) 

(3) Az ellátásért térítési díjat kell fizetni, amely azonban nem haladhatja meg a gondozott 

rendszeres havi jövedelmének 20 %-át, ha a házi segítségnyújtás keretében étkezést is 

biztosítanak, a 30 %-át. 

(4) Házi segítségnyújtásnak minősül a napi meleg étel kiszállítása, melynek napi térítési díja 

a gondozott napi jövedelmének 5 %-a, illetve az öregségi nyugdíj legkisebb összege 

alatti jövedelem esetén térítésmentes. 
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57. §  

 (1) A házi segítségnyújtásban részesülő által havonta fizetendő személyi térítési díjat az 

óradíj és az adott hónapban gondozásra fordított tényleges idő alapján kell kiszámolni. 

Gondozásra fordított időnek a gondozott lakásán töltött - gondozási segítséget jelentő - 

idő minősül. 

(2) Amennyiben egy családon belül több személy részesül házi segítségnyújtásban, a 

fizetendő személyi térítési díjat külön-külön kell meghatározni, a gondozottak 

jövedelmének külön-külön történő figyelembevételével. 

(3) A (2) bekezdésben szabályozott esetekben az ebéd kihordásáért számított gondozási időt 

úgy kell figyelembe venni, mintha a házi segítségnyújtásban csak egy személy - az 

alacsonyabb napi jövedelmű - részesülne. 

 

58. §  
A házi segítségnyújtás személyi térítési díja: 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összege alatt térítésmentes, 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150 %-áig a gondozási óradíj 10 %-a, 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150 % felett a gondozási óradíj 15 %-a 

 

59. §  
A házi segítségnyújtás személyi gondozási díja: 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összege alatt térítésmentes 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150 %-áig a havi jövedelem 10 %-a, 

 az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150 % felett a havi jövedelem 15 %-a. 

 

Családsegítés 

60. §  

 (1) Családsegítés az életvezetési problémákkal, szociális gondokkal küzdő családok, illetve 

személyek szociális és mentálhigiénés ellátása. 

(2) A családsegítő szolgálat tevékenységi körében 

a) közreműködik az igénylő 

 családi gondjainak rendezésében, 

 életvitelét hátrányosan befolyásoló okok feltárásában, illetve megszüntetésében, 

 mentális problémáinak megoldásában, 

b) az igénylő kérelmére, problémáinak rendezése érdekében életvezetési és egyéb 

tanácsokat ad, segítséget nyújt, 

c) folyamatosan figyelemmel kíséri az önkormányzat területén élő lakosság szociális 

helyzetét, 

d) kezdeményezi a települési önkormányzatnál 

 az önkormányzat kötelező feladatának nem minősülő ellátás helyben történő 

megszervezését, 

 új szociális ellátások bevezetését, 

 egyes szociálisan rászorult csoportok, személyek más speciális ellátását.(1993. évi 

III.) 

(3) A családsegítő szolgálat a szociális és mentálhigiénés ellátás kiegészítéseként a 
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gondozásba vett személyek részére természetbeni támogatást is nyújthat. 

(4) A családsegítés körében nyújtott szociális ellátások térítésmentesek. 

 

Szakosított ellátások 

61. §  

 (1) Ha az életkoruk, egészségi állapotuk, valamint szociális helyzetük miatt a rászorult 

személyekről az alapellátás keretében nem lehet gondoskodni, a rászorultakat 

állapotuknak és helyzetüknek megfelelő szakosított ellátási formában kell gondozni. 

(2) Az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes személyek napi 

legalább háromszori étkeztetéséről, ruházattal, illetve textíliával való ellátásáról, 

mentális gondozásáról, valamint egészségügyi ellátásáról az ápolást, gondozást nyújtó 

intézményben kell gondoskodni. 

(3) Ápolást, gondozást nyújtó intézmény különösen az idősek otthona, pszichiátriai betegek 

otthona és a fogyatékosok otthona. (1993. évi III. törvény) 

 

 

V. FEJEZET 

Egyéb rendelkezések 

62. §  

 (1) A szociális ellátást igénylő az ellátások elbírálásához szükséges bizonylatokat köteles a 

kérelméhez csatolni. 

(2) Amennyiben a kérelmező a bizonylatokat felszólítás ellenére sem bocsátja 

rendelkezésre, a kérelmet el kell utasítani.  

 

 

63. §  
A szociális ellátási formák közül a munkanélküliek jövedelempótló támogatása, a 

lakásfenntartási támogatás, az ápolási díj a kérelem benyújtásának hónapjában: 

a) a támogatás teljes összege, ha a kérelmet a tárgyhónap 16-át megelőzően nyújtották 

be, 

b) a támogatás 50 %-a, ha a kérelmet a tárgyhónap 15-ét követően nyújtották be. 

 

64. §  
A rendelet alkalmazása során az öregségi nyugdíj legkisebb összege változásának 

időpontjával változnak a szociális juttatások összegei is. 

 

Záró rendelkezések 

65. §  

 (1) Ez a rendelet a kihirdetés napján lép hatályba azzal, hogy a hatályba lépés napján már 

benyújtott de még el nem bírált kérelmek esetében is alkalmazni kell. 
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(2) A rendelet hatályba lépésével egyidejűleg Piliscsaba Nagyközség Önkormányzatának a 

szociális igazgatásról és a szociális ellátásról szóló többször módosított 5/1993. (VIII. 

15.) Öt. r. számú rendelete hatályát veszti. 

 

 

 

 

 

Licskai Imre Kasza Péter 

jegyző polgármester 
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