Piliscsaba Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
19/2014. (X.27.) onkormanyzati rendelete
a Képviselo-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

Piliscsaba Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.) 48. § (2)-(4)
bekezdéseiben, 49. § (2) bekezdésben, 50. §, 51. § (2) bekezdésében, 52. § (1) bekezdés n)
pontjaban, 53. § (1) és (3) bekezdésében, 57. § (1)-(2) bekezdésben, 59. § (2) bekezdésben, a
68. § (2)-(3) bekezdésben, 82. § (3) bekezdésben, ¢és a 84. § (2) foglalt felhatalmazas alapjan,
figyelemmel a Moty és a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény
(tovabbiakban: Ntv.) rendelkezéseire a kdvetkezoket rendeli el.

I. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az onkormanyzat elnevezése, székhelye és miikodési teriilete

1. §

(1) Az Onkorményzat hivatalos megnevezése: Piliscsaba Varos Onkormanyzata (a
tovabbiakban: Onkormanyzat). Székhelye: 2081, Piliscsaba Kinizsi Pal u. 1-3.

(2) A Képviselo-testiilet hivatalos megnevezése: Piliscsaba Varos Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet).

(3) A Képviseld-testiilet hivatalanak hivatalos megnevezése: Piliscsabai Polgarmesteri Hivatal
(a tovabbiakban: Hivatal).

(4) Az Onkormanyzat hivatalos honlapja: www.piliscsaba.hu

(5) Az Onkormanyzat miikodési teriilete Piliscsaba Varos kozigazgatasi teriilete.

(6) Az Onkorményzat jogi személy. Vezetd szerve a Képviselé-testiilet, melyet a
polgarmester képvisel.

(7)A helyi onkorményzati jogok Piliscsaban valasztdjoggal rendelkezd lakosok kozosségét
illetik meg. A valasztopolgarok az dnkormanyzati testiiletbe valasztott képviseldik Utjan, és a
helyi népszavazason vald részvételiikkel gyakoroljadk az onkormanyzéashoz vald kozodsségi
jogaikat.

(8) Az onkormanyzati feladatokat a Képviselo- testiilet €s szervei latjak el.

(9) A Képviselo-testiilet tagjainak szama 9 {6 a polgarmesterrel egylitt. A képviseldk
névjegyzékét jelen rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza.

(10) Az Onkorményzat szervezeti abrajat jelen rendelet 2. szamu melléklete tartalmazza.



Jelképek és kitiintetések

2.§

(1) Piliscsaba jelképei Piliscsaba varos cimere €s a zaszloja.

(2) Az Onkormanyzat az arra érdemes személyeket és portdkat az alabbi kitiintetésekben
részesitheti:

a/ Piliscsaba Véaros Diszpolgara,

b/ Piliscsaba Kozségének Szolgalataért,

¢/ Dicséretes Piliscsabai Porta,

d//Piliscsabaért Emlékplakett.

e/ PILISCSABA VALLALKOZOJA DIJ

(3) A varos jelképeinek leirdsarol ¢€s kitiintetéseirdl, azok hasznalatanak rendjérdl, illetve
odaitélésérdl kiilon dnkormdnyzati rendelet szol.

Bélyegzo hasznalat

3.§

A polgarmester, a jegyz6, valamint a Hivatal bélyegzdjén Magyarorszag cimerét kell
hasznalni. Magyarorszag cimerét abrazold bélyegzd hasznalatat kifejezetten eldird jogszabaly
hianyaban Piliscsaba cimerét abrazold bélyegzo is hasznalhato.

Az onkormanyzat kotelezé és onként vallalt feladatai

4.8

(1)A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellatando helyi
onkormanyzati feladatok tekintetében a Motv. 13. § rendelkezései az iranyadoak.

(2) Az Onkormanyzat miikddteti a Piliscsaba Véaros Kozalapitvanyt.

(3) Az Onkormanyzat az 6nként vallalt feladatok ellitisa érdekében, a lakossag igényei
alapjan — anyagi lehetdségeinek fliggvényében - a torvényi eldirasokra figyelemmel hatarozza
meg évenként, anyagi fedezetet is biztositva koltségvetésében, hogy milyen feladatokat,
milyen mértékben és milyen modon lat el.

(4) Az Onkormanyzat egyes feladatainak részbeni, ill. teljes atvallalasa korében létrejove
lakossagi Onszervez0dd kozosségek (egyestiletek, alapitvanyok, stb.) miikodését segiti,
tamogatja, azokkal egyiittmiikodik.

(5) A Képviselo-testiilet feladat- és hataskorét iilésein gyakorolja. A Képviseld-testiilet
hataskoreinek atruhdzasara a Motv. 41. § (4)-(5) bekezdései az iranyadoak.

(6) A Képviseld- testiilet atruhdzott hataskoreinek felsorolasat jelen rendelet 5. szamu
melléklete tartalmazza.



1. fejezet

A KEPVISELO-TESTULET MUKODESE

A Képviselo-testiilet iilései

5.§

(1) A Képviseld-testiilet alakul6, rendes- és rendkiviili tilést tart.

(2) A Képviselo- testiilet iilései nyilvanosak. A Motv.46. § (2) bekezdésében foglalt esetekben
a Képviselo- testiilet zart iilést tart.

(3) Zart tilés tartasa esetén a Motv. rendelkezései az iranyadodak.

(4) A zart ilés anyagat kizarélag a kovetkezd személyeknek lehet atadni:

a) a Képviseld-testiilet tagjainak,

b) a jegyzonek,

¢) a napirendi pontot targyald bizottsagok tagjainak és titkaranak,

d) a polgarmester dontése szerint az eldterjesztés targyalasara meghivottaknak,

e) a Pest Megyei Kormanyhivatal vezetdjének,

f) a napirendi pontot elokészitd, valamint végrehajtd személynek.

(5) A zart iilés anyaga csak annyi példanyban sokszorosithatd, hogy a (4) bekezdésben
felsorolt személyek egy példanyt kaphassanak.

(6) A zart tilésrol késziilt jegyzokonyvbe a Képviselo-testiilet tagja, a targyban kdzvetleniil
érdekelt vagy annak hivatalos megbizottja, a Pest Megyei Kormanyhivatal vezetdje, tovabba a
jegyz0 tekinthet be.

A Képviselo- testiilet megalakulasa és az alakuld iilés

6.§

(1) Az alakul¢ iilés megtartasara a Motv. 43. §-ban foglaltak az iranyadoak. A Motv. 43. § (2)
bekezdése szerint az alakul tilést polgarmester hivja Gssze €s vezeti.

(2) A polgarmester felkérésére a Helyi Valasztasi Bizottsag Elnoke tajékoztatast ad a helyi
onkormanyzati képviselOk valasztasanak eredményérol.

(3) A Helyi Valasztasi Bizottsag Elnokének tajékoztatasa utan elészor a képviselGtestiilet,
majd a polgarmester, alpolgadrmester eskiit tesznek és aldirjdk az eskiiokmanyt. Az eskii
szovegét a polgarmester eskiitételénél és a képviselok eskiitétele soran a Helyi Valasztasi
Bizottsag Elndke olvassa elo.

(4) Az eskii szovegére a Motv. rendelkezései az iranyadoak.

(5) A Motv. 43. § (3) bekezdése szerint az alakuld vagy az azt kovetd iilésen a képviseld-
testiilet elvégzendd kotelezd feladata a hatdlyos SZMSZ feliilvizsgalata. Amennyiben a
hatalyos SZMSZ-t a képvisel6-testiilet nem maddositja, abban az esetben is koteles hatarozatba
foglalt dontést hozni.



7. §

(1) A polgarmester dontése szerint ismertetheti azokat a célokat, elképzeléseket, amelyekért a
telepiilésen a ciklus soran dolgozni kivan, és amelyek megvaldsitasa érdekében szamit a
képviselo-testiilet, a helyi civil szervezetek, gazdalkodd szervek, valamint a lakossag
egylittmikodésére. A program elOterjesztésére az alakulo tilésen a polgarmesteri eskii letételét
kovetden keriilhet sor. A programot a polgarmester irasban és szoban is eldterjesztheti.

(2) A polgarmester az alakul6 tlést kdvetd 6 honapon beliil a Motv. 116. § (5) bekezdése
alapjan gazdasagi programot, fejlesztési tervet fogad el. Ha a meglévd gazdasagi program,
fejlesztési terv az el6z6 ciklusidon talnyuld, Ggy azt az ujonnan megvalasztott képviseld-
testiilet az alakul¢ tilést kovetd 6 honapon beliil koteles feliilvizsgélni, és legalabb a ciklusidd
végéig kiegésziteni vagy modositani.

A Képviselo-testiilet tisztségviseléinek megvalasztasa

8.§

(1) A Képviselo-testiilet dont a polgarmester vagy barmely képviselé javaslata alapjan,
legkésobb soron kdvetkezd iilésén a bizottsagi elnodki €s tanacsnoki tisztségek betoltésérol.

(2) Az alpolgarmester megvalasztasdira a Motv. 43. § (3) bekezdésben foglaltak az
iranyadoak.

(3) Az alpolgarmester valasztas lebonyolitasara a Képviseld-testiilet tagjai koziil haromtagu
Szavazatszamlalé Bizottsagot valaszt. A Szavazatszamlalo Bizottsag tagjai maguk koziil
elnokot valasztanak. A valasztas eredményét a Szavazatszamlalo Bizottsag elndke hirdeti ki.
(4) Ha az alpolgarmester vagy a bizottsagi elnok, illetve tandcsnok megvalasztdsanal nincs
meg a hatalyos Maotv. szerinti mindsitett tobbség, e tisztségek tekintetében a soron kovetkezd
iilésen megismételt szavazast kell tartani.

(5) A tisztségviseldi megbizatas megsziinése esetén az 0 tisztségviseld megvalasztasara a (1)-
(4) bekezdésben foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni.

(6) E § alkalmazasaban tisztségviseld a polgarmester, az alpolgarmester, a bizottsag elndke és
a tanacsnok.

A bizottsagok tagjainak megvalasztasa

9.§

(1) A Képviseld-testiilet legkésdbb az alakulo tilését kdvetd iilésen megvalasztja az allando
bizottsagok képviseld tagjait.

(2) Az alland6 bizottsag nem képviseld tagjainak személyére barmely képviseld javaslatot
tehet, amelyrél a Képvisel6-testiilet legkésObb az alakuld tilését kovetd iilésen dont. Az



alland6 bizottsagok nem képviseld tagjai a KépviselO-testiilet eldtt eskiit tesznek. Az eskii
szovegét a legfiatalabb képvisel6 olvassa eld.

(3) Az eskii szovegére a Motv. rendelkezései az iranyadoak

(4) Az allando bizottsagi tagsag (képviseld és nem képviseld tagok) megbizatds megsziinése
esetén az 01j tagok megvalasztasara a 8.§ (1)-(4) bekezdésekben foglaltakat kell megfeleléen
alkalmazni.

Jegyzokonyv hitelesitok
10. §

A Képviseld-testiilet alakuld tilésének és tovabbi iiléseinek a jegyzOkonyvét a polgarmester és
a jegyz0 irja ala.

Juttatasok meghatarozasa
11. §

A Képviselo-testiilet alakuld iilésén, illetve a polgarmester megvalasztasat kdvetd elso iilésen
dont a polgarmester, alpolgarmester részére nyujtott juttatasokrol.

Rendes iilés
12. §

(1) A Képviseld-testiilet sziikség szerint, illetve sajat munkaterve alapjan havonként, de
évente legalabb 6 alkalommal tartja iiléseit. Az iilés idGtartama legfeljebb 6 ora.

(2) A Képviselo-testiilet egyszerii szotobbséggel donthet az iilés iddtartamanak legfeljebb 2
oraval torténd egyszeri meghosszabbitasarol.

(3) Amennyiben a Képvisel6-testiilet az iilésre meghirdetett napirendeket az (1) bekezdésében
meghatarozott id6tartam alatt nem targyalja meg, ugy az iilést a kdvetkez6 munkanapon,
azonos idO6ben folytatja, ha ez akadalyba iitkdzne, ugy egyszerli szotobbséggel, hatarnap
kitlizésével dont az iilés folytatdsardl. Az igy Osszehivott testiileti {ilésen mas napirend
targyalasara a képviselok mindsitett tobbségli szavazata alapjan keriilhet sor, az inditvany
eldterjesztésére vonatkozo szabalyok szerint.

(4) A Képviselo-testiilet tanacskozasi sziinetet rendelhet el, melyet minden évben az éves
munkaterv elfogadéasakor rogzit.



Rendkivili iilés
13.§

(1) A polgarmester a KépviselO-testiilet iilését a munkatervtél eltérd idOpontban is
Osszehivhatja.

(2) A rendkiviili iilést 6ssze kell hivni a Motv. 44. §-ban meghatarozott esetekben.

(3) Az ilés Osszehivasara irdnyulo inditvany csak irasban adhatd be a napirend megjeldlésével
¢s az arra vonatkozd eldterjesztéssel egyiitt, valamint a rendkiviiliség indokanak
meghatarozasaval, az inditvanyozok sajatkezli aldirasaval.

(4) Az inditvanyt a polgadrmesternél kell benyujtani, aki a benyljtastol szdmitott 4 napon
beliil, de legkordbban a benyujtastol szamitott 24 ora elteltével koteles a rendkiviili tilést
Osszehivni.

(5) A rendkiviili tilésen csak az a napirend targyalhato, amire az inditvany vonatkozott.

Az iilések éves munkaterve
14. §

(1)A Képvisel6-testiilet éves munkatervének megfelelden iilésezik, ezen kiviil sziikség szerint
rendkiviili iilést tart.

(2) A munkaterv Osszeallitdsdhoz javaslatot kell kérni:

a) a Képviseld-testiilet tagjatol;

b) a Képviseld-testiilet bizottsagatol,

C) a tanacsnokoktol;

d) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat elnokeitdl,

e) a jegyzotol.

(3) A beérkezett javaslatokrol a polgarmester az eldterjesztésben akkor is tajékoztatja a
KépviselO-testiiletet, ha azokat a munkaterv tervezetének Osszeallitdsandl nem vették
figyelembe.

(4) A munkaterv tervezetét minden év januar hd 1-ig a polgarmester terjeszti a Képviseld-
testiilet elé.

(5)A munkaterv tartalmazza:

a) a képviseld-testiileti iilések tervezett iddpontjat, napirendjét;

b) az egyes napirendi pontoknal a kozmeghallgatas, a lakossagi forum, valamint jogszabaly
altal eldirt kotelezd egyeztetés sziikségessegét;

c) az eldterjesztd, kozremiikodd megnevezését, az eldterjesztés elkészitéséért felelds
megnevezeseét;

d) az egyes napirendi pontot megtargyalo bizottsag megnevezését.

(6)A jegyz6 gondoskodik arrol, hogy a munkaterv a telepiilés polgarai szamara megismerhet6
legyen a helyben szokésos modon torténd kozzététellel.



Az iilés osszehivasa
15.§

(1) Az iilést a polgarmester, akadalyoztatdsa esetén az alpolgarmester hivja ssze.

(2) A polgarmesteri ¢s az alpolgarmesteri tisztség egyideji betoltetlensége, illetve tartds
akadalyoztatasuk esetén az iilést a korelndk hivja dssze.

(3) A Képviselo-testiilet tiléseinek idopontjarol, helyérdl és napirendjérél a Hivatal a
lakossagot az iilés eldtt négy naptari nappal tajékoztatja az Onkormanyzat honlapjan, valamint
a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan vald kozzététellel.

(4) A kozmeghallgatast igényl6 napirendi pontot targyald iilés idépontjat, helyét legalabb 15
nappal az iilés el6tt a helyben szokésos modon kozz¢ kell tenni.

(5) A kozmeghallgatas eljarasi szabalyait e rendelet 3. szamu melléklete tartalmazza.

A meghivé
16. §

(1) A meghivo tartalmazza az {ilés helyét és kezdési idOpontjat, a javasolt napirendet, a
napirendek eldterjesztoit.

(2) A Képviselo-testiilet ilésére meg kell hivni a Képviselé-testiilet tagjai mellett:

a/ a helyi nemzetiségi Onkormanyzatok elnokeit;

b/ a napirend targya szerint illetékes szerv vezet6jét;

c/ a Hivatal bels6 szervezeti egységeinek vezetdit;

d/ valamint akinek a jelenléte a napirend alapos és koriiltekintd megtargyalasahoz
elengedhetetleniil sziikséges.

(3) A képviselok ¢és meghivottak a KépviselO-testiilet iilése eldtt négy naptari nappal,
rendkiviili {ilés esetén az lilést megel6z0 napon megkapjdk a meghivot és az iilés irdsos
eldterjesztéseit. Késedelem esetén a napirend targyalasarol a Képviselod-testiilet dont.

(4) A képviseldk a meghivot és a képvisel6-testiileti iilés el6terjesztéseit nyilatkozatuk szerint
papir alapu vagy elektronikus uton kapjak meg. A kikiildés moddjarol elézetesen irasban
nyilatkoznak.

(5) A Képviselo-testiilet elé keriilé napirendeket irasban kell elSterjeszteni. Ezen rendelet 13.
§-ban meghatarozott esetben a Képviseld-testiilet dontése alapjan szoban is eldterjeszthetd
napirendi pont.

(6) A Képviselo-testiilet halaszthatatlan esetben rovid Gton az érintettek (képviseld, szakérto,
meghivott) visszajelzését kovetden (fax, e-mail, telefon, stb.) is Osszehivhatd. Ebben az
esetben az eldterjesztés a helyszinen is kioszthato.



Az iilés vezetése
17. §

(1) A Képviselo-testiilet tilésének vezetésére a Motv. 45. § az irdnyado.

(2) A polgarmesteri és az alpolgarmesteri tisztség egyidejii betdltetlensége, illetve tartos
akadalyoztatasuk esetén az iilést a korelnok vezeti.

(3) A Képviselo-testiilet Tilését vezetd személy:

a) megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet iilését e rendelet szabalyai szerint hivtak e 6ssze;

b) megallapitja az iilés hatarozatképességét;

c) el6terjeszti az lilés napirendjét;

d) havonta tajékoztatast ad az atruhazott hataskdrben hozott dontésekrol.

(4) A Képvisel6-testiilet a napirendrdl és a napirenden kiviili felszolalas lehetdségérdl vita
nélkiil hatdroz.

(7) Ha az iilés a napirend targyaldsa kozben hatarozatképtelenné valik, a hatarozatképtelenség
megallapitdsa utan a polgarmester az iilést berekeszti. A berekesztett iilés napirendjei a
kovetkezd iilés napirendjére keriilnek.

A napirend, a napirenden Kkiviili felszolalas
18. §

(1) A testiileti- és bizottsagi tilések napirendjének 0sszedllitasardl a polgdrmester, a bizottsagi
iillések napirendjének Osszedllitdsarol a bizottsdgi elndk jovahagyadsat kovetden a jegyzd
gondoskodik.

(2) Napirendi pont eldterjesztdje lehet:

a) a Képviselo-testiilet tagja;

b) a Képviselo-testiilet bizottsaga;

¢) a tanacsnok;

d) a jegyzo;

e) a helyi nemzetiségi dnkormanyzat testiilete;

f) a Képviseld-testiilet altal felkért szervezet vezetdje

g) az Onkormanyzat intézményeinek vezetéi

(3) Napirenden kiviili (napirend el6tti, napirend utani) felsz6lalas a napirenden nem szerepld,
interpellacid, kérdés targykorébe nem tartozo, a telepiilés egészét érintd, halaszthatatlan
igyben tehetd. A felszolalasi szadndékot sziikséges az ilést megeldzéen jelezni a
polgarmesternek, egyidejliileg k6zolni kell a felszolalds targyat és okat. A napirenden kiviili
felszolalashoz csak a polgarmester, illetve a személyében érintett sz6lhat hozza legfeljebb
harom percben.



Onallé inditvanyok
19. §

(1) A telepiilési képviseld kezdeményezheti 6nalléo inditvanyként eldterjesztés napirendre
torténd felvételét.

(2) A telepiilési képviseld az onalld inditvanyat a Képviseld-testiilet allando bizottsaganal,
illetve a polgarmesternél irasban terjesztheti eld.

(3) A telepiilési képviseld 6nallo inditvanyat a targykor szerint érintett bizottsag altal torténd
megtargyalast kovetden lehet napirendként felvenni. A bizottsag javaslatot tesz a targyalds
idépontjara is.

Ugyrendi inditvany
20. §

(1) A telepiilési képviseld az iilés barmely szakéban ligyrendi inditvanyt tehet.

(2)Ugyrendi inditvanyon az {ilés vezetésével, rendjével Osszefiiggd, vonatkozd
jogszabalyokban szabalyozott, jogszerliséget érintd javaslatot vagy kérdést kell érteni.
(3)Ugyrendi inditvany esetén a képviseldknek soron kiviil, legfeljebb 2 perces hozzaszolasi
lehetdséget kell biztositani.

(4) Az tigyrendi javaslatrol a jegyzd torvényességi észrevételei utan a Képviseld-testiilet vita
nélkiil hatdroz.

Siirgdsségi inditvany
21. §

(1) Olyan tigyek targyalhatoak siirgdsséggel, melyekben a dontés 5 naptari nap halasztast nem
tlir.

(2) A polgarmester, az alpolgarmester, a bizottsag, a tandcsnok, a képviseld, a helyi
nemzetiségi dnkormanyzat elndke, illetdleg a jegyzd javasolhatja a Képviseld-testiiletnek a
napirendi javaslatba felvett ligyekkel Ossze nem fiiggd eldterjesztés slirgds megtargyalasat
(stirgdsségi eldterjesztés).

(3) A stirgdsségi eldterjesztést a polgarmesternél kell irdsban benytjtani, legkésdbb a testiileti
iilést megelézden 1 oraval.

(4) A siirgdsségi elOterjesztésnek tartalmaznia kell a targyat, a hatarozati javaslatot, a
stirgdsség indokolasat, tovabba az elbterjesztd nevét s aldirasat.

(5) Amennyiben a polgarmester a javaslatnak nem ad helyt, akkor a Képviseld-testiilet vita
nélkiil dont a siirgdsség targyaban.



A vita
22.§

(1) Az egyes napirendi pontok targyalasa soran eldszor a polgarmester vagy felkérésére a
napirendi pont eldterjesztdje roviden ismerteti a napirendi pont Iényegét, a dontési
lehetoségeket. Ezt kovetden, amennyiben bizottsag mar targyalta a napirendi pontot, a
bizottsagi elnokok ismertetik a bizottsagok véleményét, amelyet legfeljebb 5 percben
megindokolhatnak, illetve kiegészithetnek.

(2) A szobeli kiegészitést kovetden a képviselok €s a tanacskozasi joggal meghivottak kérdést
intézhetnek az eldterjeszt6hoz, melyekre a vita eldtt kell valaszolni.

(3) A polgarmester minden elbterjesztés felett kiilon nyit vitat, vagy tesz javaslatot a vita
nélkiili dontéshozatalra, err6l a Képviseld-testiilet vita nélkiil hataroz.

(4) A vitdban résztvevd képviseldk, illetve a tandcskozasi joggal résztvevok ugyanazon
napirend targyaldsa sordn két alkalommal nyilvanithatnak véleményt a jelentkezésiik
sorrendjében.

(5) A polgarmester sajat véleményét a vita soran 6nallé hozzaszolasban nyilvanithatja ki.

(6) Az elsd hozzészdlas iddtartama legfeljebb 5 perc, a masodik hozzaszolas idétartama
legfeljebb 2 perc lehet.

(7) Jelentésebb napirendek targyalasat megel6zéen a Képvisel6-testiilet esetenként tigyrendi
javaslat alapjan az (5) és a (6) bekezdéstdl eltérhet.

(8) A vita lezarasara barmelyik képviseld javaslatot tehet, err6l a Képviseld-testiilet vita
nélkiil hatdroz.

(9) Ha a napirendi ponthoz tovabbi hozzasz6las nincs, illetve az erre iranyuld iigyrendi
javaslat elfogadasra kertilt, a polgarmester a vitat lezarja.

(10) A vita lezérdsa utdn a napirendi pont elOterjesztéje valaszolhat a hozzaszolasokra,
melynek idétartama legfeljebb 5 perc lehet.

(11) A vita lezarasa utan tovabbi hozzaszolasok nem engedélyezhetdk, csak a hatarozati
javaslat - modosito inditvany - pontosithato.

(12) A polgarmester a vita lezardsa utdn Osszefoglalja az elhangzottakat és szavazasra
bocsatja a hatarozati javaslatokat.

(13) A polgarmester az eldterjesztésben szerepld és a vitdban elhangzott javaslatokat
egyenként bocsatja szavazasra gy, hogy eldbb a vita soran elhangzott modosito és kiegészito,
majd az eldterjesztésben szerepld javaslat felett kell donteni.

(14) Az alternativ hatarozati javaslatok koziil azt kell el8szor szavazasra bocsatani, amelyet az
illetékes bizottsag javasolt, vagy az iilésen elhangzott hozzaszolasok inkabb tamogatnak.

(15) Amennyiben egy eldterjesztéshez tobb hatarozati javaslat tartozik, azokat egyenként kell
szavazasra bocsatani. Ha a napirendi ponttal kapcsolatban nem volt kérdés, illetve észrevétel,
a Képviselo-testiilet vita nélkiil dont a hatarozati javaslatok egylittes szavazasarol.

(16) Amennyiben az el6terjesztett javaslatrol a Képviseld-testiilet valtoztatas nélkiil dont, gy
a dontéshozatal el6tt a polgdrmester ismerteti a hatarozatot vagy a hatarozati javaslatot.

(17) A jegyzd joga és kotelessége jelezni a Képviseld-testiiletnek, a bizottsdgnak és a
polgarmesternek, ha a dontésiiknél jogszabalysértést észlel.
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23.§

A Képviselo-testiilet iilésein jelenlévd valasztopolgaroknak tanacskozasi joguk nincs, kivéve,
ha errdl a Képviselo-testiilet eldzetesen masként dont.

Az eldterjesztés
24. §

(1) Eldterjesztésnek mindsiil a rendelet-tervezet, a hatarozati javaslat, a beszamolo és a
tajékoztatd

(2) Az eldterjesztésnek tartalmaznia kell:

a) az eldterjesztd megnevezését, alairasat;

b) az eldterjesztést készitd megnevezését, az eldterjesztés szamat;

c) a targy pontos meghatarozasat;

d) elézményi és tényvazlati részt, melyek értelemszeriien tartalmazzak a témakor ismételt
napirendre keriilése esetén, a korabbi dontést, az eldkészités soran felmeriild véleményeket, az
el6terjesztés indokait;

e) hatdrozati javaslatot;

f) a végrehajtasért felelds személy megnevezését;

g) a hataridé megjelolését.

h) a végrehajtasi ligyintézo kijelolését

1) melléklet megjeldlését

(3) Az eldterjesztés készitdje:

a) a hivatal koztisztviseldje

b) az Onkormanyzat intézmény vezetdje

c) szervezet, szerv vezetdje

d) az Onkormanyzat képviseldje

lehet

(4) Az eldterjesztés elkészitéséért felelds személyt a jegyzo jeloli ki, kivéve a (3) bekezdés d)
pontjat. Az elkészitésért felelds személy az elbterjesztést a kikiildést megeléz6 3 nappal
koteles a jegyz0 részére eljuttatni. A javitasra visszaadott elSterjesztést az elkészitésért felelds
személy koteles haladéktalanul korrigalni.

(5) Halasztast nem tiré esetben a polgarmester engedélyezheti az irdsban benyujtott
eldterjesztés /kivétel rendelet- tervezet/ testiileti tilésen torténd kiosztasat. A testiileti iilésen
kiosztott elOterjesztés attanulméanyozésahoz sziinet elrendelésével megfeleld 1d6t kell
biztositani.

(6) A Képviselo-testiilet elé keriild eldterjesztéseket a jegyzd eldzetes torvényességi
ellendrzését kovetden a feladat szerint hataskorrel rendelkezd bizottsdg targyalja meg. A
bizottsdgok hatarozatat, illetve a bizottsdg hatirozati javaslatat az iilés el6tt irdsban vagy
szoban ismertetni kell.

(7) Az eldterjesztést az eldterjesztd a hatarozathozatalig visszavonhatja.
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A napirendi pont targyalasanak elnapolasa
25. §

(1) A polgarmester vagy barmelyik képviseld javasolhatja barmelyik napirendi pont
targyalasanak elnapolasat, melyrol a Képviseld-testiilet vita nélkiil hataroz.

(2) Ha a vita soran kidertil, hogy a napirenddel kapcsolatban jelentds kérdés tisztdzasa valik
sziikségessé a megalapozott dontés meghozatala érdekében az eldterjesztést a polgarmester,
vagy a KépviselO-testiilet visszautalhatja az illetékes bizottsaghoz, illetve azt a napirend
targyaldsa soran a bizottsag elnoke is visszakérheti.

(3) Az elnapolt napirendi pontot legkésébb a kdvetkezd munkaterv szerinti rendes testiileti
iilésen kell els6 napirendként felvenni.

(4) Korabban targyalt napirendi pont Gjratargyaldsanak eldterjesztésérdl a polgarmester dont.

Az iilés rendje
26. §

(1) A polgarmester gondoskodik a tanacskozas rendjének a fenntartasarol, ennek soran:

a) figyelmezteti azt a hozzaszolot, képviselot, aki eltér a targyalt napirendi ponttol, valamint
ha a tanacskozashoz nem illd, sértd modon nyilatkozik;

b) rendreutasitja azt a személyt, aki az lilés rendjéhez méltatlan magatartast tanusit;

C) ismétl6dé rendzavaras esetén a terem elhagyasara kotelezheti a rendzavaroét;

d) megvonja a szot, amennyiben az a/- b/ pontban nevezett intézkedései nem vezettek
eredményre.

e) ismételt és sulyos rendbontds esetén a rendbontd eltavolitdsahoz karhatalom segitségét
veszi igénybe;

f) a c) pontban felsorolt intézkedések a Képviseld-testiilet tagjaval szemben nem
alkalmazhatoak.

(2) A sértd kifejezést hasznalo képviseld az egész tanacskozas soran megkdvetheti a testiiletet,
illetve a megsértett személyt.

(3) Az érintett személy a vita soran barmikor megjegyzést tehet legfeljebb egy perces
iddtartamban, amennyiben vissza akarja utasitani az 6t ért timadast.

(4) Harom ismétlodo rendbontas elkovetése utan a képviselé 1 havi tiszteletdija megvonhato,
melyrdl a képviseld-testiilet soron kovetkezd iilésén dont.

(5) Héaromnal tobb rendbontas elkovetése esetén a polgarmester a kovetkezd képviseld-
testiileti iilésen kezdeményezheti a Motv. 58. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan
a képviseld bizottsagbol torténd visszahivasat.

(6) Rendbontasnak mindsiil, ha a képviseld a képvisel6-testiilet tagjainak, a Polgarmesteri
Hivatal koztisztviseldinek, a képviseld-testiileti tilésen résztvevd mas személynek tekintélyét,
vagy valamely személyt, csoportot — igy kiilonosen valamely nemzeti, etnikai, faji vagy
vallasi kozosséget — sértd vagy illetlen kifejezést, vagy hangnemet hasznal vagy azzal azonos
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jelentéstartalmi magatartast tanusit, [gy kiilonosen, ha tragar kifejezéseket, tiszteletlen
hangnemet vagy egyéb erre utald kéz vagy egyéb mozdulatot hasznal, arckifejezést tesz.

A nyilvanossag
27. §

(1) Az Onkormanyzat vagyongazdalkoddsa kdrében a nettd egymillio forintot eléré vagy azt
meghaladd értékii szerzédésekre vonatkozo adatokat a piliscsabai honlapon nyilvdnossagra
kell hozni.

(2) Az Onkorményzat altal nyujtott tdmogatasokra vonatkozé adatok kozzététele
kettoszazezer forint alatti 9sszeg esetében mellézheto.

Dontéshozatal
28. §

(1) A Képviselo-testiilet hatarozatképességére a Motv. 47. § az irdnyado.

(2) Amennyiben az iilés meghirdetett idépontjat kovetd legalabb tizenot percen beliil a
hatarozatképességhez sziikséges 1étszamu képviselé nem jelenik meg, akkor az iilést a
polgarmester elnapolja legfeljebb 8 naptari napon beliili id6pontra és bejelenti az 0j iilés
idépontjat. Az elnapolt {ilés napirendi pontjai a kovetkezd {ilés napirendjére keriilnek.

(3) A Motv. 50. §-ban meghatérozott eseteken tul mindésitett tobbséggel elfogadott dontés
sziikséges a kovetkezd ligyekben:

a) felmentés, megbizas visszavonasa, bizottsagi tag és elndk valamint tandcsnok visszahivasa,
fegyelmi eljaras soran hozott hatarozat;

b) 5 milli6 forintot meghaladé hitelfelvétel;

¢) alapitvanyi tamogatas;

d) az onkormanyzat tulajdonaban 1év6 10 milli6 forint értéket meghalado telek és 20 millid
forint értéket meghalado felépitmény feletti rendelkezés;

e) a Képviseld-testiilet hatdskorének atruhazasa;

f) kitiintetés, diszpolgari cim adoményozésa;

g) zart iilés elrendelése esetén; melyet a Motv. 50. §-a szabalyoz

h) a kotelezett altal elismert, illetdleg jogerds birdsagi hatdrozat alapjan jard kovetelés
kamattartozasarol torténo lemondas;

1) a polgarmesterrel szemben fegyelmi eljaras elrendelése;

J) helyi népszavazas elrendelése (kivéve, ha népszavazas elrendelését jogszabaly kotelezové
teszi).

(4) A Képviselo-testiilet hataskorébe tartozo valasztasi, kinevezési, megbizasi és kitiintetd cim
adomanyozasa iigyében, ha a hatdrozati javaslatban tobb személy szerepel, a Képviseld-
testiilet tobblépcsds szavazassal dont oly modon, hogy minden képviseld mindegyik jeloltre
szavazhat. Az egyes szavazasi fordulokban a legkevesebb szavazatot kapott személyre a
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kovetkezd szavazasi forduldban nem lehet szavazni. A végszavazas soran a két legtobb
szavazatot kapott személyrdl a Képvisel6- testiilet egyiittes szavazassal dont.

Szavazas
29. §

(1) A Képviselo-testiilet {ilésein a szavazas kézfelemeléssel torténik.

(2) A Képviselo-testiilet dontéseit nyilt szavazassal hozza.

(3) A Képviselo-testiilet az alpolgarmesteri tisztség betoltésérol titkos szavazassal dont.

(4) A Képviselo-testiilet zart iilésén barmely képviseld inditvanyozhatja titkos szavazas
tartasat, amelyrdl a Képviselo-testiilet egyszerli sz6tobbséggel dont.

(5) Titkos szavazas esetén a Képviseld-testiilet, tagjai sorabol haromfds Szavazatszamlalo
Bizottsagot valaszt.

(6) A titkos szavazas szavazolapon és urna igénybevételével torténik.

(7) A titkos szavazasrol jegyzokonyv késziil, amelyet a Szavazatszdmlalo Bizottsag tagjai
irnak ala.

Név szerinti szavazas
30. §

(1) Névszerinti szavazas esetén a Motv. 48. § (3) bekezdésében foglaltak az iranyadoak.

(2) A polgarmester vagy barmely képviseld inditvanyozhatja név szerinti szavazds tartasat,
amelyrdl a Képviseld-testiilet egyszerii szotobbséggel dont.

(3)A név szerinti szavazasnal a jegyzO betlirendben felolvassa a Képviseld-testiilet tagjainak
névsorat, akik neviik felolvasasakor "igen", "nem", "tartézkodom" kijelentéssel szavaznak.

(4) Név szerinti szavazast kell tartani a KépviselO-testiilet megbizatasdnak lejartat megel6zo

feloszlasarol szolo testiileti dontés €s diszpolgari cim adomanyozasa esetén.

Az interpellacio
31.§

(1) Az interpellacio valamely probléma felvetése és kifejtése a Képviseld-testiilet iilésén, €s
ahhoz kapcsolodéan kérdés megfogalmazasa a KépviselO-testiilet bizottsdgahoz,
polgarmesterhez, alpolgarmesterhez és a jegyz6hoz.

(2) Interpellalni a Képviselo-testiilet vagy szervei hataskorébe tartozd onkormanyzati igyben
lehet. A Képvisel6-testiilet azt az interpellaciot targyalhatja, amelyet az {ilésnapot megeldz6
negyedik naptari napon 16.00 6raig a jegyz6hdz irdsban benyujtottak.

(3) A képviseld az interpellacidt visszavonhatja. Ha a képviseld az interpellacid
elhangzdsanak a napirend szerint vérhat6 id6pontjaban nincs jelen, és tavolmaradasat
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elézetesen indokolva nem mentette ki, az interpellaciot visszavontnak kell tekinteni. Kimentés
esetén az interpellacio elmondéséra a polgdrmester 0j idépontot tiiz ki.

(4) Az interpellacié harom perc id6tartamban terjeszthetd eld. A valaszra harom perc, a vélasz
elfogadasaval kapcsolatos nyilatkozattételre egy perc all rendelkezésre. Ha a képviseld a
valaszt nem fogadja el, a valasz elfogadasarol a Képviseld-testiilet vita nélkiil dont.

(5) Az elmondott interpellacié nem tartalmazhat olyan 0j tényt, amelyet az interpellacié irott
szOvege nem tartalmazott. Ettdl eltérni csak az interpellalt egyetértésével lehet.

(6) Az interpellaciora a KépviselO-testiilet iilésén kell valaszt adni. Az interpellalt személy
indokolt esetben tizenot napon beliill irasban ad valaszt. Az irasbeli valaszt minden
képviseldnek meg kell kiildeni.

(7) Ha a valaszt a Képviselo-testilet nem fogadja el, dont a tovabbi teenddkrdl. Az
interpellacié alapjan részletesebb vizsgélatot rendelhet el, melyet az illetékes bizottsag végez.
(8) Az interpelléacio kivizsgalasaba az interpellalé képvisel6t be kell vonni.

(9) Az illetékes bizottsdg az adott ligyben tortént kivizsgéalasrol a Képviseld-testiiletnek
koteles beszamolni a kovetkezo képviseld-testiileti iilésen.

A kérdés
32.§

(1) A kérdés az dnkorményzati hataskorbe tartozd szervezeti, miikodési, dontési, elokészités
jellegti felvetés.

(2) a kérdés elmondésara €s a valaszra egyarant két perc all rendelkezésre,

(3) kérdés esetében a képviseldnek viszontvalaszra nincs joga és a Képviseld-testiilet a valasz
elfogaddsarol nem hataroz.

Az onkormanyzati rendeletek alkotasanak fobb szabalyai
33.§

(1) Onkormanyzati rendeletalkotast kezdeményezhet:

a) a Képviseld-testiilet tagja;

b) a Képviseld-testiilet bizottsaga;

c) a jegyzd;

d) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat testiilete.

(2) Rendelet-tervezetet az érintett Szakbizottsag, koltségvetési rendelet-tervezetet,
végrehajtasarol szold beszamolo tervezetét a Pénziigyi Ellendrzési Bizottsdg véleményével,
valamint a jegyz6 torvényességi ellendrzésével lehet a Képviseld-testiilet elé terjeszteni.

(3) Rendelet tervezettel kapcsolatos érdemi moddositd inditvany irdsban, szdvegszeri
javaslattal teheté Uigy, hogy azt az érintett Szakbizottsag, koltségvetést érintd kérdésben - a
hatarozati javaslatban szerepld kotelezettségvallalasok esetét is beleértve - a Pénziigyi
Ellendrzési Bizottsag véleményével ellatva lehet a Képviselo- testiilet elé terjeszteni.

(4) A polgarmester, a bizottsagok elndkeinek és a jegyzd véleményének meghallgatasa utan,
egyes rendelet tervezeteket az érdemi vita eldtt tarsadalmi vitara bocsathatja.
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(5) Az onkorményzati rendeletek eldkészitésében vald tarsadalmi részvétel szabdlyait az
Onkorményzat kiilon rendeletben hatarozza meg.

(6) A Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl, a koltségvetésrol
¢s a zarszdmadasrol, a helyi épitési szabalyzat és szabalyozési tervrél szoldo rendelet
tervezeteket a polgarmester, az egyéb rendelet tervezeteket a jegyzo terjeszti a Képviseld-
testiilet elé.

(7) A rendelet hiteles szovegét a jegyz0 szerkeszti.

A kozzététel
34.§
(1) A rendeletet a Hivatal hirdetétablajan torténd kifiiggesztéssel kell kihirdetni. A
hirdetményt tizendt napra kell kifiiggeszteni, és azon fel kell tiintetni a kifiiggesztés és a
levétel napjat. A kihirdetés id6pontja a kifliggesztés napja.

(2) Az onkormanyzati rendeletek és hatarozatok, hivatalos szovegét elektronikus formaban az
Onkormanyzat honlapja tartalmazza.

I11. fejezet

A JEGYZOKONYV

35. §

(1) A jegyzOkonyv a Motv. 52. § (1) bekezdésben meghatirozottakon tdl tartalmazza a
szakértdi vélemény lényegi tartalmat is.

(2) Kepviseld-testiilet tagjanak az adott napirendi pont targyalasakor tett elozetes kérésére
sajat hozzaszolasat a jegyzokonyvben szo szerint kell rogziteni.

(3) A jegyzOkonyvet az iilésen rogzitett hangfelvétel és a jegyzokonyvvezetd jegyzetei alapjan
kell elkésziteni.

(4) A jegyz6konyvhoz mellékelni kell az iilés meghivgjat, tovabba a polgdrmester és a jegyz0
sajatkezii alairasaval ellatott rendeletet.

(5) A jegyzokonyv hitelesitésére és elkészitésére a Motv. 52. § (2) bekezdés rendelkezéseit
kell alkalmazni.

(6) A jegyzokonyv eredeti példanyat a mellékletekkel egyiitt a Hivatal kezeli, gondoskodik a
jegyzokonyvek évenként bekottetésérol, valamint megfeleld Orzésérdl, ide értve az iilésrdl
késziilt hanganyag archivalasat és Orzését is.

(7) A Képviselo-testiilet nyilvanos tiléseirdl késziilt jegyzokonyvbe barki betekinthet. A
jegyzokonyvet a hitelesitést kovetd 3 munkanapon beliil a telepiilés honlapjan — egy éves
id6tartamra — barki szdmara hozzaférhetévé kell tenni.
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V. fejezet

A KEPVISELO- TESTULET BIZOTTSAGAI

36. §

(1) A Képviselo-testiilet a Motv. 57. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a kdvetkezd allando
bizottsagokat hozza létre (képviseld+nem képviseld tagok):

a) Pénziigyi EllenOrzési Bizottsag ( roviditett neve PEB) (tagok szdma: 4+2 £0)

b) Telepiilésfejlesztési, Uzemeltetési, Kornyezetvédelmi és Informatikai Bizottsag (roviditett
neve: FEB) (tagok szama: 3+2 {0)

¢) Humanszolgaltaté Bizottsag (roviditett neve: HB) (tagok szdma: 3 + 2)

(2) A Képviselo-testiilet dontése alapjan hatdrozott idStartamra ideiglenes bizottsagot is
alakithat. Az ideiglenes bizottsagra az allando bizottsagra vonatkoz6 szabalyok az iranyadoak.
(3) A bizottsagok feladatkorét e rendelet 4. szamu melléklete tartalmazza.

(4) A Képviselo-testiilet altal a bizottsagokra, atruhazott hatdskorok jegyzékét e rendelet 5.
szamu melléklete tartalmazza.

37.§

(1) A bizottsagok mitkodésére a Maotv. 60. §-ban foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni.

(2) A bizottsagi tag koteles a tudomésara jutott titkot megdrizni. A nem képviseld tagok
megvalasztasukat kovetden, a képviseldkkel azonos modon titoktartdsi kotelezettségiikrol
irasban nyilatkozatot tesznek. A tagok titoktartdsi kotelezettsége bizottsdgi tagsaguk
megsziinése utdn is fennall.

(3) A bizottsdg éves munkaterv alapjan miikodik, amelyet a Képviseld-testiilet éves
munkatervének meghatarozasat kovetden 30 napon beliil készit el.

(4) A bizottsag munkdjat a jegyz0 altal kijelolt bizottsagi titkar segiti. A titkdr a bizottsag
iilésein koteles részt venni. A titkart feladatai ellatasa soran a bizottsag jegyzokonyvvezetdje
segiti.

(5) A PEB titkéra a Hivatal gazdasagi vezetdje, a FEB titkdra a Hivatal telepiilésfejlesztéssel
¢s lizemeltetéssel foglalkoz6 vezetdje.

(6) A titkar feladatai:

a) elkésziti a Képvisel6-testiilet munkaterve alapjan a bizottsag munkatervét;

b) gondoskodik az {ilés meghivojanak és eldterjesztéseinek Osszeallitasarol és kikiildésérol,

¢) az atruhdzott hataskorben hozott hatarozatokat harom napon beliil a jegyzdnek atadja, aki a
torvényességi ellendrzés utan megkiildi a polgarmesternek;

d) az egyiittes bizottsagi lilések megszervezésében az érintett bizottsagok titkarai egymassal
egylttmikodnek.

(7) a jegyzOkdnyvvezetd 5 naptari napon belill elkésziti a bizottsagi iilés jegyzOkonyvét,
amelyet a bizottsagi elnok ir ala és eljuttatja a jegyzOnek torvényességi feliilvizsgalat céljabol.
(8) A bizottsagi iilés jegyzOkonyvét a bizottsag elndke és elndkhelyettese irja ala (hitelesiti).
A bizottsdg elndkének vagy elndkhelyettesének tavolléte esetén a bizottsdig dont a
jegyzo6konyv hitelesitd személyérol.
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38.§

(1) A bizottsag iilésének Osszehivasardl a bizottsdg elndke gondoskodik. A bizottsagi iilés
meghivdjat és eldterjesztéseit az iilés eldtt négy naptari nappal kell a bizottsag tagjainak
megkiildeni.

(2) A bizottsagot 10 napon beliili idépontra 6ssze kell hivni a polgadrmester vagy a bizottsagi
tagok egyharmadanak napirendi javaslatot ¢és elOterjesztést tartalmazéd inditvanyara. Ez
esetben a meghivot €s az eldterjesztéseket legkésobb az iilés eldtt egy naptari nappal kell a
bizottsag tagjainak megkiildeni.

(3) A bizottsagot a (2) bekezdésben meghatarozottakon til a Métv. 61. § (1) bekezdésében
foglalt esetben is 0ssze kell hivni.

(4) A Képviseld-testiilet és a bizottsagok, valamint a bizottsagok egymas kozotti zavartalan
kapcsolattartasat a polgarmester biztositja.

(5) Osszevont bizottsagi iilés tarthatd a polgarmester javaslatara, ahol a bizottsdgok tagjai
szavaznak a levezetd elndk személyérdl. Ezt kdvetden a szavazdsok a bizottsagok részérdl
bizottsagonként, sajat hataskoriikben torténnek.

(6) A bizottsag iilésén a jegyz0 vagy az altala megbizott részt vesz.

V. fejezet

EGYUTTMUKODES A HELYI NEMZETISEGI ONKORMANYZATOKKAL

39. §

A helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete, a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat Képviselo-testiilete és a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-
testiilete sajat hataskorben hatarozza meg szervezeti és mitkodési rendjét.

40.§

A helyi nemzetiségi onkormanyzatok testiileti munkajat a jegyzd altal kijelolt titkar segiti.

41.§

(1) A Képviselo-testiilet a Ntv. 81. § (1) bekezdésében megjeldlt és egyéb jogszabalyban
meghatarozott esetekben Onkormanyzati rendeletet csak a helyi nemzetiségi dnkormanyzat
egyetértésével alkothat.

(2) Az éves koltségvetési rendeletben meghatarozott dnkorményzati fenntartasii nemzetiségi
intézmények vezetdinek kinevezéséhez, illetdleg a nemzetiséghez tartozok képzésére is
kiterjedé képviselo-testiileti dontéshez a helyi nemzetiségi Onkormanyzatok egyetértése
szlikséges.
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(3) Az egyetértési és véleményezési jog gyakorlasiara az Ntv. 83. § (4) bekezdésében
foglaltakat kell alkalmazni

(4) A Képviselo-testiilet az éves koltségvetési rendeletében hatarozza meg a helyi nemzetiségi
onkormanyzatok miikodéséhez biztositott hozzajarulast.

(5) A helyi nemzetiségi onkorményzatok feladat- és hataskore ellatdsdhoz sziikséges, az
Onkormanyzat tulajdonaban 1évé vagyont a helyi nemzetiségi dnkormanyzatok hasznalataba
kell adni, azonban ez nem akadalyozhatja az Onkorményzat feladat- és hataskdrének ellatasat.

42.§

(1) A helyi nemzetiségi onkormanyzati testiiletek képviseld tagjainak nyelvhasznalatira a
Ntv. 5. § (4) bekezdését kell alkalmazni.

(2) Az Onkorményzat a helyi nemzetiségi dnkormanyzatok igényeinek megfeleléen koteles
biztositani, hogy rendeleteinek kihirdetése, hirdetményének kozzététele a nemzetiség
anyanyelvén is megtorténjék.

(3) Az Onkormanyzat a helyi nemzetiségi Onkorményzat részére a Ntv. 80. §-ban
meghatarozottak szerint biztositja az 6nkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit,
tovabba gondoskodik a miitkddéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

(4) Az Onkorményzat lehetdvé teszi a helyi nemzetiségi onkormanyzat részére, hogy
rendezvényeiket az Onkormanyzati intézményekben ingyenes megszervezhessék. A
teremhasznalatot minden hoénapban eldre kell egyeztetni az elndknek az intézmény
vezetdjével, vagy a jegyzovel.

VI. fejezet

A POLGARMESTER, AZ ALPOLGARMESTER, A JEGYO

A polgarmester
43. §

(1) A Képviseld-testiilet altal a polgadrmesterre atruhdzott hataskorok jegyzékét e rendelet 5.
szamu melléklete tartalmazza.

(2) A polgarmester a Képvisel6-testiilet elndke. Az Onkormanyzat vezetéje, az
Onkormanyzat egészének mitkddéséért felelds.

(3) A Polgarmester a KépviselO-testiilet dontései szerint sajat dnkormanyzati jogkorében
iranyitja a Hivatalt.

(4) Feladat- és hataskorében eljarva 800.000 Ft Gsszeg erejéig szerzOdéses kotelezettséget
vallalhat képviseld-testiileti dontés hidnyaban, melyrdl a kovetkezo iilésen tdjékoztatast nyujt
a képviselo-testiilet részére.

(5) Amennyiben a képvisel6-testiilet — hatdrozatképtelenség vagy hatarozathozatal hidnya
miatt — két egymast kovetd alkalommal ugyanazon iigyben nem hozott dontést, a
polgarmester a Motv. 42. §-ban meghatdrozott iigyek kivételével dontést hozhat. A
polgarmester a dontésrdl a képviseld-testiiletet a kovetkezd lilésen tajékoztatja.
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(6) Fobb feladatai kiilondsen:

a)a telepiilés fejlodésének eldsegitése;

b) a helyi kézszolgaltatasokrol valé gondoskodas;

c¢)az Onkormanyzat vagyonanak megdrzése és gyarapitasa;

d) az Onkormanyzat gazdalkodésa feltételeinek megteremtése;

e)a demokratikus helyi hatalomgyakorlés, a kozakarat érvényesiilésének a biztositasa;

f)a nyilvanossag megteremtése, a helyi forumok szervezése;

g) a lakossag Onszervezddd kozosségeinek a tamogatasa, a sziikséges egyiittmikodés
kialakitasa;

h) kapcsolattartas a partok és civil szervezetek helyi vezetdivel,

1)az onkormanyzati intézmények miikodésének az ellendrzése, segitése;

) az alpolgdrmester munkéjanak iranyitasa;

k) a Hivatal irdnyitésa;

l)a jogszabalyok szerinti munkaltatoi jogkorok gyakorlasa;

m) maga, vagy az altala megbizott személy utjan ellatja a  Képviseld-testiilet tulajdonosi
képviseletét az Onkormanyzat véllalkozasaiban a kiilon rendeletben meghatarozottak szerint;
n) a Képviseld-testiilet miikodési feltételeinek megteremtése, munkéjanak megszervezése;

0) a Képviseld-testiilet tagjai és bizottsagai munkdjanak segitése;

p) a Képviselo-testiilet dontéseinek elokészitése, a dontések végrehajtasanak megszervezése
és ellenbrzése;

q) a Képvisel6-testiilet munkatervének elokészitése, benyujtasa, végrehajtasa;

r) a nyilvanossig eldtt képviseli az Onkormanyzatot, irdnyitja annak kommunikécids
tevékenységét, nyilatkozik a sajtonak és a hirkozl6 szerveknek.

s) kapcsolattartés és egyiittmiikodés a helyi nemzetiségi d6nkormanyzatokkal.

(5) A Képviseld-testiilet hatékony miikodése érdekében

a) a napi jelenlétet, rutint igényld feladatkérok a polgdrmester feladatai, mint a
telepiilésiizemeltetés, intézményiizemeltetés, munkaltatéi feladatkorok, az abbol adodo
egyeztetések (pl. 6voda létszambdvitési kérvénye, stb.);

b) a polgarmesternek kell ellatnia a nemzetiségi Oonkormanyzatokkal kapcsolatos Osszes
feladatkort, kozvetiti az esetleges kéréseket, tervezeteket a testiilet felé, segitséget ad annak
kidolgozasahoz és végrehajtasahoz;

c) a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok polgarmesteri hatdskorbe tartoznak, annak
minden részletével;

d) 6nkormanyzati fenntartast intézményvezetdk munkajanak szervezése, ellendrzése;

e) palyazati lehetdségek felkutatasa

(7) A bizottsagok feladatkérét nem érintd, vagy érinté az elokészitdé feladatokat ellato
munkacsoportot hozhat létre egyes esetekben, melynek 6 vagy az altala megbizott képviseld a
vezetdje.

Alpolgarmester
44. §

(1) A Képviseld-testiilet sajat tagjai kozil egy tarsadalmi megbizatasu alpolgdrmestert valaszt.
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(2) Az alpolgarmester a polgarmester iranyitasaval latja el feladatat, hivatali munkarendjét a
polgarmester hatdrozza meg.

(3) A polgarmester tartos tavollétében (ide nem értve az éves rendes szabadsag esetét), illetve
akadalyoztatdsa esetén - a munkaltatoi jogok gyakorlasanak kivételével —a Motv. 74. § (1)
bekezdése szerint helyettesiti a polgdrmestert. . Egylittes akadalyoztatasuk esetén a korelnok
helyettesiti a polgarmestert.

A jegyzo
45. §

(1) A jegyzo:

a) vezeti a Hivatalt, a polgadrmester irdnyitdsaval elkésziti annak SZMSZ- ét (ligyrendjét),
gondoskodik annak folyamatos feliilvizsgalatardl és betartasarol;

b) elkésziti a Hivatal miikodését érintd belsd szabalyzatokat;

c) elkésziti a koztisztviselok munkakori leirasat, mindsitését €s teljesitmény értékelését sajat
hataskorébe tartozd ligyekben szabalyozza a kiadményozas, az utalvdnyozis és az
ellenjegyzés rendjét;

d) rendszeresen tajékoztatast ad a polgarmesternek, a testiiletnek, a bizottsagoknak az
Onkorményzat munkajat érintd jogszabalyokrol;

e) a polgarmester iranyitasaval gondoskodik a Képviseld-testiilet és a bizottsagok elé keriild
eléterjesztések elkészitésérol.

f) a Képviseld-testiilet iilésein gondoskodik a jegyzOkonyv vezetésérdl és a szavazatok
0sszeszamlalasarol;

g) tjékoztatja a KépviselO-testiiletet a Hivatal munkdjarol, javaslatot tesz a hivatali
létszam meghatarozasara.

h) gondoskodik az 6nkorményzati rendeletek megismertetésérdl és kihirdetésérol.

1) egylittmiikodik az dnkormanyzat jogi képviseletét ellato ligyvédi irodaval

J) gondoskodik a Hivatal dolgozoinak rendszeres tovabbképzésérol.

(2) A jegyzot tavolléte esetén, a hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellatd belsd szervezeti
egység vezetdje helyettesiti (a tovabbiakban: helyettes). A helyettes a munkaltatéi jogkor
gyakorlasanak kivételével, minden mas jogkor gyakorlasara jogosult.

VII. fejezet

A KEPVISELO

A képviselo jogai és kotelezettségei
46. §

Az Motv. 32 - 41. § -ban meghatarozottakon tul a képviseld:
a) el6zetesen bejelenti a polgarmesternek, ha a Képviseld-testiilet vagy annak bizottsaga
ilésén vald részvételében vagy egyeb megbizatasanak teljesitésében akadalyoztatva van;
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b) a Képviselo-testiilet vagy annak bizottsdga, valamint a polgarmester megbizéasa alapjan
részt vesz a testiileti iilések elokészitésében, valamint kiilonb6z6 vizsgalatokban;

c) Megvalasztasat kovetden irasban titoktartasi nyilatkozatot tesz. Titoktartasi kotelezettsége
megbizatasanak lejarta utan is fennall;

d) a vele szemben fennalld Osszeférhetetlenségi okot irasban haladéktalanul bejelenti a
polgarmesternek.

A kizaras szabalyai
47. §

(1) A Képviselo-testiilet dontéshozatalabol torténd kizarasra a Motv. 49. § (1) és (3)
bekezdésben meghatarozott szabalyok iranyadok.

(2) A személyes érintettségre vonatkozo bejelentési kotelezettség elmulasztidsa esetén, a
mulasztd képviseld 3 havi tiszteletdijat meg kell vonni.

A tanacsnok
48. §

(1) A Képviseld-testiilet kozrendvédelmi, illetve koérnyezet- és természetvédelmi tanacsnoki
tisztségeket hoz létre.

(2) A tanacsnok feliigyeli, koordinalja és szervezi a Képvisel6-testiilet altal jelenrendelet 6.
szamu mellékletében meghatarozott dnkormanyzati feladatkorok ellatasat.

Képviseloi juttatasok

49. §

A KépviselO-testiilet tagjainak jard juttatast kiilon rendelet szabalyozza.
Az osszeférhetetlenségi eljaras

50. §
(1) A polgarmester Osszeférhetetlenségére és az azzal kapcsolatos eljaras lefolytatasara a
Motv. 72. § (2) bekezdés rendelkezései az iranyaddak.
(2) A képviselok ¢és a képviselO-testiilet bizottsdganak nem képviseld tagjainak
Osszeférhetetlenségére a Motv. 36. § az irdnyado.
(3) A polgarmester, a képviselket és a képviseld-testiilet bizottsaganak nem képviseld tagjait

érintd, az Osszeférhetetlenség, méltatlansdg megallapitasara irdnyuld kezdeményezést a PEB-
nek adja at kivizsgélasra.
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VIII. fejezet
A HIVATAL
51. §

(1) A Képviselo-testiilet egységes Hivatalt hoz létre az Onkormanyzat miikodésével, az
onkormanyzati igazgatasi iigyek dontésre vald elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos,
valamint a jogszabalyokban meghatarozott allamigazgatasi feladatok ellatasara.

(2) A Hivatal szervezetérdl és milkodésérdl a Hivatal kiilon Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban rendelkezik.

A Hivatal szervezeti felépitése
52. §

A Hivatal az alabbi bels6 szervezeti egységekre tagozodik:
- Igazgatasi Osztaly.
- Ado- és Gazdasagi Osztaly
- HRreferens

Képviselet
53. §

(1) A Képviseld-testiiletet a polgdrmester, illetve felhatalmazéasa alapjan az alpolgarmester,
Képviselo-testiilet felhatalmazasa alapjan barmelyik képviseld jogosult képviselni.

(2) A Hivatalt a jegyz0, illetve felhatalmazasa alapjan a belsé szervezeti egység vezetdje
jogosult képviselni.

(3) A Hivatal belsé miikddése soran az osztalyokat az osztalyvezetdk, illetve az altaluk - a
jegyz0 egyetértésével - megbizott dolgozo jogosult képviselni.

A Hivatal munkarendje
54. §
(1) A Hivatal dolgoz6i munkakdri leirasuknak, a jogszabéalyoknak, a belsd szabalyzatoknak és
a kapott utasitasoknak megfelelden latjak el feladataikat.
(2) A Hivatal dolgoz6i munkakori leirasukban foglaltak szerint helyettesitik egymast. Az
osztalyvezetét - a jegyz0 egyetértésével - az osztilyvezetd 4altal munkakori leirasban

megbizott dolgozo helyettesiti.

55. §
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(1) A Hivatal tigyfélfogadasi rendje:

a) Altaldnos tigyfélfogadasi rend:
Hétfo: 13.00 - 18.00 o6raig
Szerda: 8.00 - 12.00, 13.00 - 16.00 6raig

b) Az Ugyfélszolgalat iigyfélfogadasi rendje:
Hétfo: 8.00 - 18.00 oraig

Kedd, szerda, csiitortok: 8.00 - 16.00 6raig
Péntek: 8.00 - 14.00 oraig

(2) Az orszaggyllési képviseld, az Onkormanyzati képviselok, a helyi nemzetiségi
onkormanyzatok képviseldi és a bizottsagok tagjai munkaidében korlatozas nélkiil jogosultak
a polgarmestert a Polgarmesteri Hivatalban felkeresni a Motv. 32. § (2) bekezdés f) pontjaban
meghatarozottak szerint.

(3) Amennyiben a Hivatal intézkedésének késedelme elharithatatlan karral vagy veszéllyel
jéarna, az ligyfeleket munkaiddben, id6beni korlatozas nélkiil fogadni kell.

(4) A hazassagkotések biztositasardl szombaton is gondoskodni kell.

IX. fejezet

AZ ONKORMANYZAT GAZDASAGI ALAPJAI

Az Onkormanyzat koltségvetése
56. §

(1) A koltségvetésre és a zarszamadasra a Motv. 111. § - 115. §-ai az irdnyado.
(2) A Képviselo- testiilet a koltségvetést €s a zarszamadast a vonatkozd jogszabalyok
figyelembevételével alkotja meg.

57. 8§

(1) A Képviseld-testiilet a koltségvetési koncepcio targyalasakor dont arrdl, hogy sziikséges-e

a koltségvetési rendeletet tobb forduldban targyalni.

(2) A koltségvetési rendelet targyalasait megel6zéen kiilon torvényben meghatarozott

koltségvetési koncepciot kell eldterjeszteni, melynek elemei:

a) a Kormany altal rendelkezésre bocsatott koltségvetési irdnyelv;

b) az Onkormanyzat részére kotelezéen eldirt és szabadon felvallalhato feladatok koriiltekintd
¢s alapos elemzése, helyzetfelmérés;

c) az elemzés ¢€s helyzetfelmérés soran szamitasba veenddk a bevételi forrasok, azok
bovitésének lehetdségei, a kiadasi sziikségletek, azok gazdasagos célszerli megoldasainak
meghatdrozasa;

d) az igények és célkitlizések egyeztetése;

e) a sziikségletek kielégitési sorrendjének a meghatarozasa;

f) a varhaté dontések hatasainak el6zetes felmérése.
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(3) A koltségvetésrol szolo elbterjesztést és rendelet tervezetet valamennyi bizottsag
megtargyalja.

Az Onkorminyzat vagyona
58. §

(1) Az Onkorméanyzat tdrzsvagyonat, valamint a forgalomképes, a korlatozottan
forgalomképes vagyontargyakkal valé gazdilkodas és az Onkorményzat véllalkozasaval
kapcsolatos eléirasokat kiillon dnkormanyzati rendelet allapitja meg.
(2) Az Onkormanyzat vagyongazdilkodasat a PEB folyamatosan figyelemmel kiséri. Az adott
évi kozmeghallgatas egyik napirendjeként a polgarmester tajékoztatast ad az Onkormanyzat
el6z6 évi vagyongazdalkodasarol.
(3) A Képviselo-testiilet vallalkozdsokban, a PEB eldzetes véleményének kikérésével vehet
részt.

Az Onkormanyzat gazdalkodasanak ellenérzése

59. §

Az Onkormanyzat gazdalkodasanak ellendrzésére a Motv. 119. § - 120. §-ban meghatarozott
szabalyok iranyadok.

Onkormanyzati intézmények gazdalkodasanak ellenérzése

60. §

Az Onkormanyzat 4ltal fenntartott intézmények pénziigyi ellenérzését a Hivatal, valamint az
Onkorményzat altal megbizott belsd ellendr latja el.

A helyi nemzetiségi onkormanyzatok gazdalkodasanak ellenérzése
61.§
A helyi nemzetiségi Onkormdnyzatok pénziigyi ellendrzését a Hivatal, valamint az
Onkormanyzat 4ltal megbizott belsd ellendr latja el. A belsé ellendrzési terv elkészitésébe az
érintett nemzetiségi Onkormanyzatokat be kell vonni. A belsd ellendrzésre vonatkozo részletes

szabalyokat (koncepcid, tervezés, jovahagyas stb.) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatokkal
kotott megallapodasok rogzitik.
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X. fejezet

HELYI NEPSZAVAZAS, NEPI KEZDEMENYEZES

62. §

A Képviselo-testiilet kiilon rendeletben hatarozza meg a helyi népszavazds és a népi
kezdeményezés szabalyait.

ZARO RENDELKEZES

63.§

(1) E rendelet 2014. oktober 27. 19.00. orakor 1ép hatalyba, egyidejilleg hatalyat veszti
Piliscsaba Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a Képviselé-testiilet és szervei
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616 2/2014. (1. 22.) szama dnkormanyzati rendelete.
(2) E rendelet kihirdetésérdl a jegyz6 a Polgarmesteri Hivatal hirdetétablajan torténd
kifliggesztéssel gondoskodik.

Piliscsaba, 2014. oktober 27.

Farkas Andras dr. Voros Szilvia
polgarmester jegyz0

Zaradék:
E rendelet 2014. oktober 27. napjan 19,00 6rakor a Polgarmesteri Hivatal hirdetétablajan
torténd kifliggesztéssel kihirdetésre keriilt.

dr. Voros Szilvia
jegyzd
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1. szamu melléklet

KEPVISELOKNEK ES ALLANDO BIZOTTSAGOK TAGJAINAK NEVSORA

S.sz. NEV TELEFON email
1.  Farkas Andras 70/456-5501 polgarmester@piliscsaba.hu
2. Schromeisz Janos = 70/456-5521 schromeisz.janos@t-online.hu
3.  Bacskai Beata 70/456-3851 bacskai.beata@t-online.hu
4.  Mocsari Dezs6 70/456-5524 mocsary.dezso@freemail.hu
5.  Kretz Roland 70/456-3856 krtez.roland@t-online.hu
6. Rozovics Ferenc  20/341-6708
7. Simon Gyula 70-456-5483 gyufa@b-angel.hu
8. | Styevolalstvan | 70/456-5525 styevola@gmail.com
9. Tazer Marianna tmarianna@gmail.com

PENZUGYI ELLENORZESI BIZOTTSAG (PB)

Elnok: Schromeisz Janos

Elnok helyettes Tazer Marianna

Tag: Mocsari Dezs6

Kretz Roland

Kiils6 tag: Szabd Miklos szabo.miklos2081@gmail.com
Peterdy Andras

TELEPULESFEJLESZTESI ,UZEMELTETESI,
KORNYEZETVEDELMI ES INFORMATIKAI BIZOTTSAG (TB)
Elnok: Styevola Istvan styevola@gmail.com

Elnok helyettes: Kretz Roland  krtez.roland@t-online.hu

Tag: Simon Gyula gyufa@b-angel.hu

Kiils6 tag: Koos Gabor

Kiils6 tag: Lazi Tamas

HUMANSZOLGALTATO BIZOTTSAG

Elnok: Mocsary Dezs6 ~ mocsary.dezso@freemail.hu
Elnok helyettes: Tazer Marianna tmarianna@gmail.com
Tag: Rozovits Ferenc

Kiils6 tag: Krasznai Gydngyi

Kiils6 tag: Peregovits Zoltanné
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2. szamu melléklet

Képviselo-testiilet

e

Intézmények

Piliscsaba
Polgarmesteri
Hivatal

Szocialis
Gondozo és
|| Csaladsegité
Kozpont

Ado és Gazdasagi
Osztaly

Igazgatdsi Osztaly
HR Referens

T Tanacsnokok

Bizottsagok

Pénziigyi Ellenorzési
Bizottsag (PB)

4 16 képviselo tag, 2 fo
kiilso tag

Miivelodési
és

—| Informacios
Kozpont

Telepiilésfejlesztési,
Uzemeltetési,
Kornyezetvédelmi és
Informatikai
Bizottsag (TB)

3 f6 képviselo tag, 2 fo
kiilso tag

Hétszinvirdg Ovoda

Napsugar
Ovoda és 3
telephelye

Benedek Ovoda

Humanszolgalatato
Bizottsag (HB)

3 f6 képviselé tag, 2 fo
kiilso tag

Klotildligeti Ovoda

Piliscsabai

Intézmény

Telepiilésfejlesztési és
Telepiilésiizemeltetési
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3. szamu melléklet

A KOZMEGHALLGATAS RENDJE

1A Képviseld-testiilet munkatervében meghatarozottak szerint tart kozmeghallgatast, melyen
a valasztopolgarok ¢és a helyben érdekelt szervezetek képviseldi kozérdekii kérdést €s
javaslatot tehetnek.

2/ A kozérdekli kérdéseket és javaslatokat a Hivatal harminc napon beliil megvizsgalja. A
bejelentdnek adott valaszrol a KépviselO-testiiletet tajékoztatni kell.

3/ A kdzmeghallgatas helyérdl, idépontjarol a lakossagot a sajtd ttjan is értesiteni kell.

4/ A koézmeghallgatast a polgarmester vezeti, a polgarmester a hozzaszolasok idGtartamat
korlatozhatja.

5/ A kdzmeghallgatasrol jegyzOkonyv késziil.

4. szamu melléklet

A KEPVISELO- TESTULET BIZOTTSAGAINAK FELADATAI

PENZUGYI ELLENORZESI BIZOTTSAG

Pénziigyi és ellenorzési feladatkorében:

- véleményezi az éves koltségvetési javaslatot, €és a végrehajtasardl szolo féléves,
haromnegyed éves €s éves beszamolo-tervezetet,

- figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakulasat, kiilonds tekintettel a sajat
bevételekre, a vagyonvaltozas (vagyonnovekedés, -csokkenés) alakulasat, értékeli az azt
el6idézo okokat,

- véleményezi a koltségvetési rendelet, helyi ado rendelet és vagyonrendelet mddositasait,

- vizsgalja a hitelfelvétel indokait és gazdasagi megalapozottsagat,

- vizsgalati megallapitasait a KépviselO-testiilettel haladéktalanul kozli. Ha a Képviseld-
testillet a vizsgalati megallapodasokkal nem ért egyet, a vizsgélati jegyzokonyvet az
észrevételeivel egyiitt megkiildi az Allami Szamvevészéknek,

- ellendrizheti a pénzkezelési szabdlyzat megtartasat, a bizonylati rend és fegyelem
érvényesitését,

- megtargyalja a pénziigyi targyu eldterjesztéseket.

Egyéb onkormanyzati miikédéssel kapcsolatos:

- munkatervének és iiléstervének 0sszeallitasa,

- rendelet tervezetek és az éves koltségvetés tervezet véleményezése,
- egyéb ligyek, amire a polgarmester vagy a Képviseld-testiilet felkéri,
- képviseldi vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos eljaras,
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- Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos vizsgalat.
- minden olyan, a bizottsag tevékenységét érintd ligy, amire a polgdrmester vagy a Képviselo-
testiilet a bizottsagot felkéri.

TELEPULESFEJLESZTESI ,UZEMELTETESI, KORNYEZETVEDELMI ES
INFORMATIKAI BIZOTTSAG

Telepiilesfejlesztési feladatkorében:

- véleményezi az Onkormdnyzati beruhdzasokat, kiilonos tekintettel a telepiilés életét
alapvetden befolyasolo beruhdzasokra,

- véleményezi a helyi épitési szabalyzat és szabdlyozasi terv programjat, az elé-tervet és
tervet, tovabba a telepiilésfejlesztési koncepciot €s tervet,

- véleményezi a koltségvetésrdl, valamint a szakteriiletét érintd kérdésekrdl sz6lo
onkormanyzati rendelet tervezeteket,

- véleményezi a vallalkozasok 0sztonzését, teriiletek, ingatlanok elidegenitését, hasznositasra
kijelolését, ami helyi épitési szabalyzat és szabalyozasi tervmodositast igényel,

- véleményezi a térképészeti hatar kiigazitast,

- véleményezi a kozlekedésfejlesztési tervet,

- véleményezi a kommunalis szolgaltatasok fejlesztését szabalyozo dontéseket,

- a kozségben 1évd kereskedelmi iizlethalozat- és a szolgaltatdsi halozat fejlesztésének
segitése,

- 4ltalanos rendezési tervek véleményezése,

- telepiilésfejlesztési terv véleményezése,

- telepiilésrendezési tervek véleményezése,

- kozségi alapinfrastruktirat érintd fejlesztések véleményezése, figyelemmel kisérése,

- kistérségi teriiletfejlesztésekkel kapcsolatos tligyek,

- ¢ teriileten jelentkezd, hazai és EU palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése,

- kozségi uthalozat és csapadékviz elvezetd rendszer fejlesztése,

- épitéssel egylitt jard hatosagi ligyintézés figyelemmel kisérése,

- ipari, lako és Udiil6tertiletek ligyei.

Telepiilés-iizemeltetéssel kapcsolatosan:

- donkormanyzati intézményi karbantartasi munkék figyelemmel kisérése,
- minden olyan feladatnak a feliigyelete, ami a koztisztasagot érinti,

- szemét, hulladék szelektiv gylijtésének, elszallitasanak felligyelete,

- viz, csatorna, gaz, villany, telefon, kabel TV szolgaltatasok tligyei,

- a kozségi koztemetd mikodésének feliigyelete,

- a kOzségi szennyviz tisztitasi ligyei,

- kozterek, kozteriiletek, arkok rendben tartatdsanak elvégzését feliigyeli,
- védett és mas kozségi fasorok rendben tartatasanak elvégzését ellendrzi,
- kozség informacids és utcatablainak karbantartasat ellendrzi,
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- kozségi uthaldzat és csapadékviz elvezetd rendszer karbantartasat feliigyeli.

Kornyezetvédelemmel kapcsolatosan:

- véleményezi a kornyezetvédelmi targyu elbterjesztéseket,

- véleményezi a helyi védett természeti teriiletekkel kapcsolatos eléterjesztéseket,
megvaldsitasaban,

- kozremiikddik a helyi kornyezetvédelmi programok kidolgozasaban.

Kozlekedéssel kapcsolatban:

- utfejlesztési koncepciok attekintése, a kozlekedés szemszogébdl rangsorolés,

- a jarmi- és gyalogos kozlekedés biztonsaganak koordinélasa és biztositasa,

- a 10-es ut forgalmanak problémai, gyalogos atkeldhelyek, kozlekedési lampak targykorben a

lehetdségek feltarasa,

- az dnkormanyzati utak kozlekedési tablarendszerére javaslattétel, folyamatos kapcsolattartas

az allami tulajdonu kozat fenntartdjaval,

- gyalogjarda, szilard burkolata Utrendszer fejlesztési ligyeinek feliilvizsgalata,

- a kiilonbozo telepiiléstejlesztési elképzelések kozlekedés- és kozbiztonsdg szemszogébol
torténd véleményezése,

- mozgaskorlatozottak kozlekedési feltételeinek javitasara javaslattétel,

- tomegkdzlekedéssel kapcsolatos kérdések vizsgalata.

Informatikaval kapcsolatosan:

- a Tourinform Iroda mitkddésének informatikai segitése,

- az Onkorményzat honlapjanak tartalmi fejlesztése, a honlap miikddésének figyelemmel
kisérése.

Egyéb onkormanyzati iigyekkel kapcsolatosan:

- a bizottsag munkatervének €s iiléstervének Osszeallitasa,

- rendeletek elokészitése €és az éves koltségvetési terv véleményezése a bizottsag feladatkorét
illetoen,

- a bizottsag tevékenységi terliletét érintd palyazatok figyelése ¢és elkészitésében

segitségnyujtas,

- minden olyan, a bizottsag tevékenységét érintd ligy, amire a polgarmester vagy a Képviselo-

testiilet a bizottsagot felkeéri.

III. HUMANSZOLGALTATO BIZOTTSAG

Egészségiigyi alapellatassal kapcsolatosan:

- haziorvosi ellatas,

- gyermekorvosi ellatas,

- fogorvosi ellatas, valamint

- gyogyszertari ellatas figyelemmel kisérése, sziikséges egyeztetések lefolytatasa,
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- védondi szolgéltatasok figyelemmel kisérése, feliigyelete.

Egészsegiigyi szakellatassal kapcsolatosan:
- kihelyezett szakrendelések letelepitésének eldsegitése,
- mentdszolgalattal valo egyiittmiikddes.

Kiemelten kezelendo feladatokkal kapcsolatosan:
- megeldzés, felvilagositas eldsegitése,
- veszélyeztetett csoportokkal valo torédés koordinalasa.

Szocialis ellatassal kapcsolatosan:

- szocialis segélykérelmek feliigyelete,

- beiskolazasi és iskolaztatasi kérelmek figyelemmel kisérése, feliigyelete,

- 1dds- és gyermekélelmezés tamogatasa,

- egyhazi és civil segélyszervezetekkel valo kapcsolattartas,

- iddsek ellatdsanak, hazi szocidlis segitd szolgdlat miikddtetésének feliigyelete,

- SZGCSK miikodésének feliigyelete;

- javaslatot tesz az dnkormanyzati bérlakasok bérldire,

- javaslatot tesz az Onkormanyzat részvételével miikodd szocialis, gyermekjoléti és
egészségligyi tarsulasokkal kapcsolatos beszamoldk elfogadasara.

Egyéb onkormanyzati feladatokkal kapcsolatosan:

- 0vodai, iskolai és intézményi orvosi ellatas figyelemmel kisérése,

- kapcsolattartas a szocialis ellatd intézményekkel,

- népjoléti teriileten valo palydzatok figyelemmel kisérése,

- a nagykozség kozegészségiigyi helyzetének figyelése,

- az Onkormanyzat egészségiigyi és szocialis tevékenységének ellendrzése, segitése,

- lakasbérletek véleményezése,

- sajat munkatervének és iiléstervnek dsszeallitasa,

- rendelet tervezetek és az éves koltségvetés tervezet véleményezése,

- egyeb egészségiigyi és szocidlis ligyek, amire a polgarmester €s a képviseld-testiilet felkéri.

- véleményezi a szakteriiletét érintd, valamint a koltségvetésrol sz616 rendelet tervezeteket;

- véleményezi a szakteriileté¢hez tartozo intézmények fejlesztését szolgald palyazatokat;

- véleményt mond szobrok, emlékmiivek és emléktablak allitasaval kapcsolatban;

- véleményezi az oktatdsi, nevelési, kozmiivelddési, turisztikai intézmények miikodésével,
1étesitésével, megsziintetésével és atszervezésével kapcsolatos eldterjesztéseket;

- véleményezi az oktatasi intézmények képzési iranydnak megvaltoztatasaval, tagozat
1étesitésével kapcsolatos eldterjesztéseket;

- véleményezi az oktatdsi, nevelési, kozmiivel6dési, turisztikai intézményvezetdi
palyazatokat;

- véleményezi az Onkormanyzat sportintézménye milkddésére, fenntartdsara vonatkozod
eldterjesztéseket;

- véleményezi a sportiigyekkel kapcsolatos eldterjesztéseket;

- allast foglal a sportcélu 1étesitmények palyai, helységei hasznalatanak rendjérol;

- véleményezi a sportszervezetek timogatasardl szo6lo eldterjesztéseket;

- megtargyalja a sportszervezetek beszamoloit;

- véleményezi a turisztikaval kapcsolatos el6terjesztéseket.
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Oktatassal kapcsolatosan:

- az 6nkormanyzati 6vodak feliigyelete, az egyhazi, civil 6vodak mikodésének figyelemmel
kisérése,

- véleményezi az oktatasi, nevelési intézmények korzethatarainak kialakitasat;

- kapcsolattartas a német nemzetiségi iskolaval,

- kapcsolattartas az egyhazi és alapitvanyi iskolakkal,

- szakiskolaval vald kapcsolattartas,

- egyetemmel vald kapcsolattartas.

Miivelodéssel kapcsolatosan:

- a MIK és a Tourinform Iroda miikodésének feliigyelete,

- az 6nkormanyzati média megjelenés koordinalasa,

- a Piliscsabai Polgar ujsag kiadasanak, szerkesztésének tartalmi segitése,
- véleményezi a Piliscsaba Varosi Kozalapitvany beszamolojat.

Informatikaval kapcsolatosan:

- a Tourinform Iroda mitkédésének informatikai segitése,

- az Onkormanyzat honlapjanak tartalmi fejlesztése, a honlap miikodésének figyelemmel
kisérése.

Sportolassal kapcsolatosan:

- a varosi sportkorok tevékenységének segitése,

- a varosi tomegsportolasi lehetdségek bovitésének eldsegitése,
- a Sportegyesiilet tevékenységének segitése, ellendrzése.

Egyéb onkormanyzati iigyekkel kapcsolatosan:

- sajat munkaterviik és iilésterviik osszeallitasa,

- ezen a teriileten miikddo civil szervezetekkel valo egyiittmlikodés, munkdjuk segitése,

- rendelet tervezetek elékészitése, az oktatasi és miivelddési intézmények éves koltségvetés
tervezetének véleményezése,

- az Onkormanyzat civil szervezetekkel és az egyhazakkal valo kapcsolatainak segitése,

- & Varosi Alapitvany munkéjanak figyelemmel kisérése,

- civil szervezetek Onkormdanyzati tamogatdsidhoz kapcsolodo palyaztatas, ellendrzés és
dontés,

- az egyhazakkal, egyhazkozségekkel, szerzetesrendekkel valo egyiittmiikodés koordinalasa,

- mivelddési, informatikai és sport teriileten vald palydzasi lehetOségek kihasznalasa,

palyazati lehetdségek kozvetitése az intézmények szdmara,

- egyéb ligyek, amire a polgarmester vagy a Képviseld-testiilet felkéri.
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5. szamu melléklet

A KEPVISELO- TESTULET ATRUHAZOTT HATASKOREI

PENZUGYI ELLENORZESI BIZOTTSAG

1/ dént az Onkormanyzatra vonatkozo éves belsé ellendrzési terv4/ dont az dnkormanyzati
tulajdonu gazdasagi tarsasagok feliigyeld bizottsagi tagjai beszamolojarol;
2/ dont az 6nalld birdsagi végrehajtd idészakos beszamolodjarol.

TELEPULESFEJLESZTESI ,UZEMELTETESI, KORNYEZETVEDELMI ES
INFORMATIKAI BIZOTTSAG

1/ dént az Onkorményzat kezelésében 1évé kdzutak forgalmi rendjének kialakitdsarol;

2/ dont a kisebb jelentOségii — helyi épitési szabalyzat és szabalyozasi terv modositasat nem
igénylo - teriiletfejlesztési tervekrol;

3/ dont kozosségfejlesztd programok megvalositasarol

HUMANSZOLGALTATO BIZOTTSAG

1./ dont az 6nkormanyzati segélykérelmek tigyekben

2./ dont a méltanyossagi apolasi kérelmek tigyében

3./ dont a méltanyossagi kozgyyogyellatasi kérelmek tigyében

4./ dont a temetési segély kérelmek iligyében

5./ méltanyossagi jogkorben eljarva dont szocialis étkeztetés és hazi segitségnyujtas
vonatkozasdban személyi téritési dij megallapitasarol;

POLGARMESTER

1/ dont a koltségvetési rendeletben meghatarozott polgarmesteri keret felhasznalasarol;

2/ dont a helyi szocidlis rendelet alapjan hataskorébe utalt segélyek és tamogatdsok
odaitélésérdl; ellatja a szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasokkal és ellatasokkal kapcsolatos
feladatokat

3/ szervezi és iranyitja a katasztrofavédelmi feladatok ellatasat;
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4/ dont a kozteriilet haszndlati kérelmekrdl, valamint hozzajarulasat adja a koztertlet
hasznalatahoz;

5/ intézkedik a koztemetés koltségeinek hagyatéki teherként torténd bejelentésérol, kotelezi az
eltemettetésre kotelezett személyt a koztemetés koltségeinek megtéritésére, illetve azt
méltanyossagbol elengedi;

6/ kiadja a sirboltépitési engedélyekhez sziikséges tulajdonosi hozzajarulast;

7/ az Onkormanyzat altal benytjtandd palyazatokhoz sziikséges végleges pénziigyi
kotelezettségvallalast nem jelentd nyilatkozat kiaddsa, amennyiben a testiileti dontés
meghozataldhoz sziikséges id6 az Onkormanyzatnak hatranyt okoz, a nyilatkozat kiadasarol a
soron kovetkezo tilésen beszamol;

8/ intézkedik a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint a helyi védelem tényének ingatlan
nyilvantartasba torténd bejegyeztetésérol vagy torlésének kezdeményezésérol,

9/ dont a kiilon jogszabalyban hataskorébe utalt lakasgazdalkodasi iigyekben;

10/ dont a képvisel6-testiilet hataskorébe tartozo oktatasi igyekben;

11/d6nt a kdzmiifejlesztési hozzajarulas targyaban benytjtott méltanyossagi kérelmekrol.

12/ Kapcsolattartas €s egyiittmiikddés a helyi civil szervezetek vezetdségével.

13/ Helyi civil kezdeményezések dsszehangolasa, tovabbitasa a Képviseld-testiilet felé.

14/ Térsadalmi szervezetek pénziigyi tAmogatasi rendszerének feliigyelete, és ellendrzésében
val6 kozremiikodés.

15/ Minden, civil szervezeteket érinté Onkormanyzati iigy véleményezése, és képviselete.

V.
JEGYZO

1/ dont fakivagasi iigyekben
2/ dont allattartassal kapcsolatos ligyekben
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6. szamu melléklet

TANACSNOKOK

Kozrendvédelmi tanacsnok feladatai

Kozbiztonsaggal kapcsolatosan:

1/ A kozbiztonsag helyzetének iddszakos feliilvizsgalata.

2/ A Polgardrség tevékenységének figyelemmel kisérése, miikodésének eldsegitése.
3/ A katasztroéfavédelemmel vald kapcsolattartds, az onkéntes tlizoltdsag segitése.
4/ A Megyei ¢s teriileti renddrséggel valo kapcsolattartas

5/ A renddrbarat lakossagi szemlélet kifejlesztésének segitése.

6/ DADA (Drog, Alkohol, Dohanyzés) megel6z6 program eldsegitése.

7/ Blin- és baleset-megeldzés, kapcsolattartds a csaladsegitd kozponttal.

8/ A kozosségi vagyon €s a magantulajdon védelme szemlélet erdsitése.

9/ Minden kozbiztonsagot érintd dnkormanyzati iigy véleményezése, €s képviselete.

Kornyezet- és Természetvédelmi tanacsnok feladatai

1/ véleményezi a fakitermelési engedély kérelmeket, valamint az Onkormanyzati
fakitermeléseket

2/ Fasitasi engedély kérelmek, valamint egyéb dnkormdanyzati faiiltetések véleményezése

3/ Onkormanyzati zdldfeliiletek kezelésének és kialakitisanak véleményezése, javaslat tétel

4/ a Pilisi Parkerd6 Zrt illetékes szakembereivel folyamatos kapcsolattartds természetvédelmi
és kornyezetvédelmi tigyekben

5/ Csapadékviz-elvezetési tervek véleményezése

6/ véleményezi a HESZ-t kornyezetvédelmi- és természetvédelmi szempontbol

7/ véleményezi a kornyezetvédelmi targyu eldterjesztéseket

8/ véleményezi a helyi védett természeti teriiletekkel kapcsolatos eldterjesztéseket

9/ kozremiikddik a helyi kornyezetvédelmi programok kidolgozasdban

10/ kozremiikodik az oOnkormdnyzat kornyezetvédelmi stratégidjanak kidolgozasaban,
megvaldsitasaban
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7. szamu melléklet

ETIKAI KODEX

Piliscsaba Nagykozség Onkormanyzata Polgarmesteri Hivataldnak (a tovabbiakban: Hivatal) etikus
magatartassal kapcsolatos szabalyait (a tovabbiakban: Szabalyzat)

e a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 6. § (5) bekezdésének

eldirdsai alapjan a kdvetkezok szerint hatdrozom meg.
I. A Szabalyzat célja és hatalya

1. A Szabalyzat célja, hogy a Hivatal minden munkatarsa szamara - munkakortdl és beosztastol
fiiggetleniil - meghatarozza azokat az értékeket és magatartdsnormdkat, amelyek tamogatjak a
megbizhato, hatékony, minéségi munkavégzést, felelosségvallalast, segitokészséget és az ésszeril
cselekvést annak érdekében, hogy a szervezet betoltse funkcidjat.

2. A lJegyz0 felelossége érvényre juttatni a koltségvetési szerv miikodésében a szakmai felkésziiltség,
a partatlansdg és elfogulatlansag, az erkdlcsi fedhetetlenség értékeit, valamint biztositani a
kozérdekek eldtérbe helyezését az egyéni érdekekkel szemben.

3. A Szabdlyzat iranyt mutat a kiilsé és belsé kapcsolatokban elvart egységes és kiszamithato
magatartashoz, segitséget ad egy-egy konkrét helyzetben a megfeleld viselkedés kialakitasahoz.

4. A Szabalyzatban leirtak gyakorlati alkalmazisa valamennyi munkatars szamara kotelezd. A
koztisztviseld éves teljesitményének értékelésénél a leirt magatartasi szabalyok betartasa értékelési
szempont.

5. A Szabalyzat kiterjed a hivatal miikodésének teljes teriiletére, a munkavégzés valamennyi
helyszinére és minden olyan helyszinre, ahol a szervezet nevében barmely munkavallaloja targyal,
fellép.

I1. A Hivatal munkatarsaitol elvart altalanos értékek, magatartas

1. Csapatszellem
A Hivatal céljainak elérése feltételezi, hogy a munkatarsak ismerik a telepiilés és a Hivatal
célrendszerét, a szervezet mitkodési rendjét.

A hataridére torténd, minéségi feladatellatas megkoveteli, hogy a munkatarsak emberi, szakmai,
tamogatd munkakapcsolatban alljanak egymassal. A mas munkakort is érinté feladatokat a
szervezeti egységen beliil és a szervezeti egységek egymas kozotti kapcsolataban a munkatarsak
Osszehangolt munkavégzéssel, feleldsségteljes egyiittmiikodéssel végezzEk.

Az egymastdl tanulds a munkavégzés természetes velejaroja legyen.

A Hivatal szamara értéket jelent a munkatarsi kozosség, ezért a munkatarsaknak is térekedniiik
kell arra, hogy csapatként tegyék a dolgukat.

2. Elkotelezettség, lojalitas
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3.

5.

6.

A munkatarsaknak tudniuk kell, hogy a koztisztvisel6i 1ét életpalya, nem kothetd valasztasi
ciklusokhoz, ezért ennek megfelelGen hittel, kitartassal, becsiilettel kell végezni a munkajukat.

A munkatarsakat jellemezze a Hivatal iranti elkotelezettség, a szakma szeretete, a koz, a telepiilés
szolgalata.

A Hivatal hirnevének megdrzése, fejlesztése valamennyi munkatars kotelessége.

Az clkotelezettség a Hivatallal vald azonosulas mellett annak elfogadasat is jelenti, hogy a jo
hirnév megtartasahoz felel6sségre és aldozatvallalasra van sziikség.

Humdnum, emberség, tisztesség

Az emberi méltdsag biztositasa a Hivatalban és a hivatali munkaban, mind a vezet6k, mind a
munkatarsak feleléssége.

A mindennapok embersége, ezen beliil az empétia, ha kell segiteni, segitségnyujtds, a masik
tisztelete, szocialis érzékenység, bizalom jellemezze a munkatarsi kapcsolatokat. A munkatarsak
¢s vezetok vegyék észre egymas oromét és banatat, legyenek nyitottak a segitségnytjtasra.

Felelosségvdllalas

A Hivatal koztisztviselditol elvart, hogy feladataikat sajat felel6sségi korikknek megfeleld
gondossaggal és szakmai igényességgel, torvényesen végezzeék, képviselve hataskoriikon beliil a
Hivatalt.

A feleldsséglikhoz tartozzon hozza a dontéseik kdvetkezményeinek felvallalasa.
Szakmai felkésziiltség
A Hivatal munkatarsainak megalapozott szakmai ismereteik alapjan kell a feladataikat végezniiik,

a feladatvégzéshez sziikséges jogszabalyok ismeretével.

A telepiilés fejlodése, a Hivatal céljainak elérése érdekében a munkatarsaknak személyes fejlodés
igényével, koztisztviseldi feleldsséggel, folyamatosan fejleszteniiik kell szakmai tudasukat.

A munkatarsak legyenek elkotelezettek abban, hogy feladataikat tajékozottan kell végezniiik,
megfelelve annak a célnak, hogy a lehetd legjobb szolgaltatast tudjak nyuajtani a Hivatalhoz
forduloknak.

A munkatarsaknak tigyintézésiik és dontéseik soran mindig - a jogszabalyok adta lehetéségeken
beliil - legjobb tudasuk szerinti megoldasra kell térekedniiik.

Ehhez elengedhetetlen a munkatarsak megfelelo tajékozottsaga, szakmai felkésziiltsége.
Szolgaltatoi kultira
Kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy az ligyek intézése érthetd, szakszerli, az adott

partnerhez igazodoan legyen vilagos, jellemezze a segitOkészség.

A munkatarsak érzékeljék az iigyfelek gondjait, problémait és tigyeik intézésekor a legnagyobb
koriiltekintéssel és szakmai megalapozottsaggal jarjanak el.

A munkavégzés soran legyen kiinduld pont az ligyfél realis elvarésa, és a nyujtott szolgaltatassal
valo elégedettsége.

Eskiijiikhoz hiven a munkatarsaktol kiilonosen elvart alapérték mind a hivatali, mind a hivatalon
kiviili példamutato viselkedés.

I11. A Hivatal vezet6é beosztasu koztisztvisel6itol elvart tovabbi értékek, magatartas
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Bizalom, partnerség, egyiittmiikodés

A Hivatal vezet6 beosztasu koztisztviselje (a tovabbiakban: vezetd) egységesen tamogassa az
egyittmiikodo, konstruktiv, bizalmon alapuld jo munkahelyi 1égkdr kialakuldsat, megdrzéseét.

Az emberi segitségnyujtas, a munkatarsak megdovasa az alaptalan vadaktol és ragalmaktol a vezetd
kotelessége.

Felelosségvallalds

A vezetd dontéseihez tartozzon hozzé a kovetkezmények tudatos felvallalasa.

Dontéseit tajékozottan, az informaciok birtokaban, azok ok-okozati 0sszefliggésének ismeretében
hozza meg.

Hitelesség

A hitelességet a vezetOk a koztisztviseldi hivatassal és az emberi méltosag iranti elkotelezettséggel
érdemeljék ki.

Legfontosabb elemei: Oszinteség, becsiiletesség, bizalom, tiszteletet ad6 banasmod, munkajuk
minden befolyastol mentes, szakmai értékekkel bird végzése.

Kovetkezetesség

A vezetdé dontéseit minden esetben a Hivatal céljainak elérése motivalja, a kdvetendd utat a
torvényesség hatdrozza meg. A mindennapok kovetkezetes vezetéi munkdjat, a munkatirsak
iranyitasa, tamogatasa jellemezze.

Példamutatas

E magatartast a célorientalt gondolkodas, a kivanatos szervezeti kultura elérésének tudatos
felvallalasa, széles alapokon nyugvo tudas, kitartas és megujulasi képesség, sajat véleményének
feliilbiralasi készsége jellemezze.

Vezetként egyrészt sajat munkajaért, masrészt munkatarsai, valamint a Hivatal tevékenységéért
val¢ feleldsség terheli.

Eskiijéhez hiven, a vezet6tdl kiilondsen elvart alapérték mind a hivatali, mind a hivatalon kiviili
példamutaté viselkedés.

Vezetoi kultura

A szakmai igényességre épiilé6 munka megkdveteli, hogy a vezetd folyamatosan bovitse tudasat.

A munkatarsakkal szemben felallitott kovetelmények tartalmazzanak szakmai kihivast,
batoritsanak onallosagra, kreativitasra.

A hivatali célok ismeretében, a célok lattatasaval a munkatarsai szamara mutasson jovoképet.

Munkatarsai teljesitményének nyomon kdvetése, tamogatasa legyen kovetkezetes és rendszeres.

1V. Zaro rendelkezések

1. A Szabalyzat az alairas napjan 1ép hatalyba.
2. A Szabilyzat rendelkezéseit minden érintettel meg kell ismertetni.
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