Piliscsaba Nagykézség Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
9/2013.(1V.16.) rendelete
a
gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol

Piliscsaba Nagykdzség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a szocidlis igazgatasrél és a
szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban: Szt.) 92. § (1) bekezdésében,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 29. § (1) bekezdésében, kapott felhatalmazas alapjan, szem elétt tartva
a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok téritési dijarol szoldé 29/1993. (1. 17.)
Kormanyrendelet rendelkezéseit, a kovetkezoket rendeli el

. FEJEZET

Altalanos rendelkezések

A rendelet hatalya

1.§
(1) Jelen rendelet hatalya Piliscsaba Nagykozség kozigazgatasi teriiletén é16, lakohellyel

rendelkez6 az Szt. 3. § (1) bekezdésében meghatarozott személyekre terjed Ki.

(2)A rendelet hatalya kiterjed a személyes gondoskodast nyujto ellatasok tekintetében a
Piliscsaba Nagykozség Onkormanyzat altal szervezett és nytjtott ellatasokra.

Eljarasi rendelkezések

2. §

(1) Az e rendeletben szabalyozott szocidlis ellatdsok megéllapitdsa iranti kérelmeket a
Szocialis Gondozo és Csaladsegité Kozpontnal (tovabbiakban: SZGCSK) (székhely: 2081
Piliscsaba, Templom tér 13., telephely: 2081 Piliscsaba Kinizsi Pal utca 1-3.) lehet szoban,
vagy irasban (a mellékletekben szereplé nyomtatvanyokon) eléterjeszteni.

(2) A kérelmez6 a kérelmében sajat, valamint a vele egy haztartasban lako személyek
adatairol, jovedelmi viszonyair6l koteles nyilatkozni, tovabba a jovedelmi adatokra vonatkozo
igazolasokat a kérelem benyujtasaval egyidejiileg kell becsatolnia.

(3) A jovedelem igazolasahoz csatolni kell:

e havonta rendszeresen mérhetd jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zd egy
honap netto atlagkeresetérdl szol6 munkaltatoi igazolast,

e munkanélkiili ellatasrél a kérelem benyljtasat megel6z6 honapban folydsitott ellatas
igazolod szelvényt, ennek hianydban a munkatiigyi kirendeltség altal kiallitott igazolast,



e a tarsadalombiztositds keretében folyositott ellatdsok esetében a kérelem benyujtasat
megel6z6 honapban kifizetett ellatds igazold szelvényét, ennek hidnydban az utolsé havi
bankszamla kivonatot,

o vallalkozo6 esetében az illetékes adohatosag igazoldsat, a kérelem benyujtasat megel6zo
gazdasagi év személyi jovedelemado alapjarol,

e cgyéb jovedelmek esetében a kérelmezo biintetdjogi felelossége mellett az 1. sz. melléklet
formajaban tett nyilatkozatot a havi atlagos netté jovedelmérol.

(4) A jovedelemszamitasnal az Szt. 10. §. (2)-(7) bekezdései az iranyadoak.

(5) Amennyiben a jovedelemszamitasnal iranyadd idészakban az éregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszege valtozik, akkor iddaranyosan annak az iddszaknak az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegével kell szamolni, amelynek a nettd jovedelemét a kérelmezd
igazolja.

(6) A jogosultsagi feltételek megallapitasahoz, a (2) bekezdésben meghatarozottak mellett
sziikséges igazolasok az egyes ellatasi formak szabalyozasanal keriilnek felsorolasra.

(7) Nincs sziikség igazolasra azon adatok tekintetében, amelyek a Polgarmesteri Hivatal vagy
a SZGCSK nyilvantartasdban fellelhetok, valamint a kozigazgatdsi hatosagi eljaras és
szolgaltatas altalanos szabalyairol szol6 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 36. §-
anak (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint az adat, illetve igazoléas beszerezhetd.

(8) A szocidlis ellatasra vald jogosultsag elbirdlasdhoz, ha a kérelmezd életvitele alapjan
vélelmezhetd, hogy a jovedelemigazolasban feltiintetett 6sszegen feliil egyéb jovedelemmel is
rendelkezik, a kérelmezd kotelezhetd arra, hogy csaladja vagyoni viszonyairol nyilatkozzék.

3.§

(1) Amennyiben az ellatasok iranti kérelemben eldadott életkdriilmények vizsgalata kapcséan a
kérelem megalapozott elbirdlasa sziikségessé teszi, az igénylonél kornyezettanulmanyt kell
késziteni.

(2) Nem kell kornyezettanulmanyt késziteni az igényl6rél, ha életkdriilményeit a

Polgarmesteri Hivatal, vagy a SZGCSK mar barmely tligyben vizsgélta és azokban Iényeges
valtozas nem feltételezheto.

4. §
A fizetendo személyi téritési dij és csokkentésének, elengedésének esetei, modjai

(1) Ha az Szt. masként nem rendelkezik, a személyes gondoskodést nyujtd ellatasokért
személyi téritési dijat kell fizetni. Piliscsaba Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-



testiilete a személyi téritési dij tekintetében az Szt. rendelkezéseit valtoztatas nélkiil fenn
tartja.

(2) A személyi téritési dij fizetésére koteles személy a téritési dij méltanyossagbol vald
csOkkentését, vagy elengedését kérheti. A téritési dij csokkentésére, vagy elengedésére
iranyul6 kérelmeket a polgarmester jogosult elbiralni.

5.8
A személyi téritési dijak megfizetése
(1) A személyi téritési dijat havonta utolag kell megfizetni.

(2) A szolgaltatasok, illetve ellatasok igénybe vételének sziineteltetését a sziineteltetés elsd
napjat megel6z6 két munkanappal korabban irasban kell bejelenteni az SZGCSK vezetdjének
(tovabbiakban: intézményvezetod).

(3) Az ellatas, illetve szolgaltatas megsziinik, ha az igénylo:

a.) a téritési dijat két honapon keresztiil nem fizeti ki, kivéve, ha ingyenes ellatasban kell
részesitent,

b.) a szolgaltatast két honapon keresztiil nem veszi igénybe,

c.) elhalalozik,

d.) Kkéri az ellatas megsziintetését.

(4) Az ellatas, illetve szolgaltatas megsziintetése az intézményvezeté hataskore. Az ellatas
megsziinésérdl az intézményvezetd irasban értesiti az ellatasban, illetve szolgaltatasban
részesiilot.

6. §
Az intézményvezeto és az ellatast igénybevevo kozott kotendé megallapodas

(1) Az intézményvezeté az ellatas igénybevételekor az Szt. 94/C. §-ban foglaltaknak
megfelelden irdsban megallapodast kot a szolgéltatdsban részesiild személlyel, illetve
torvényes képviseldjével. A megallapodasban ki kell térni az Szt.-ben eldirtakon tal az
alabbiakra is:

a) étkeztetés esetén az étkeztetés modjara;

b) hazi segitségnyujtas esetén a segitségnyujtas tartamara, idépontjara;

C) a személyi téritési dij 6sszegére és a megfizetés idépontjara, modjara;

d) az ellatastol valo tdvolmaradas esetén (pl. betegség, korhazi apolas, elutazas) az
elézetes bejelentési kotelezettség szabalyaira;

e) az ellatas megkezdésének id6pontjara

f) az ellatas megsziintetésének eseteire vonatkozo figyelmeztetésre

g) a dontések elleni jogorvoslat médjara.



(2) A hatarozatlan idére megallapitott ellatasok esetén a jogosultsag fennallasat — ha a
jogszabaly masként nem rendelkezik — az ellatds megallapitasat kovetden naptari évenként
egy alkalommal ismételten vizsgalni kell, ennek tényét — azaz a tovabbfolydsithatésagot — az
iigyiratban rogziteni kell.

1. FEJEZET

Gyermekvédelmi személyes gondoskodast nyujto ellatasok
A gyermekjoléti alapellatasok

7.8

(1) (1)Az Onkorményzat a gyermekjoléti szolgaltatds Gyvt. 39. §- ban meghatarozott
feladatait a SZGCSK altal biztositja.

(2) A gyermekek atmeneti gondozasat, mint alapellatasi feladatit az Onkormanyzat az
SZGCSK altal miikodtetet, helyettes sziilé1 halozat atjan latja el.

1. FEJEZET

Szocialis szolgaltatasok

8.§

Etkeztetés

(1) Piliscsaba Nagykozség Onkormanyzata az étkeztetés terén az Szt. 62. § (1) bekezdésében
foglaltakat tekinti irdnyadonak.

(2) A koruk alapjan szocialisan raszorultnak attol az évtdl tekinthetéek a személyek,
amelyben a 60. életéviiket betoltik.

(3) Az egészségligyi allapot miatti szocialis raszorultsig megallapitdsahoz haziorvosi
szakvélemény sziikséges.

(4) Etkeztetésben részesiti az Onkormanyzat azt az igénylét, illetve az altala eltartottat is, aki
jovedelmétdl fliggetleniil kora vagy egészségi allapota miatt nem képes az étkezésérdl mas
modon gondoskodni.



(5) Az ellatas iranti kérelmet a SZGCSK-ban, jelen rendelet 3. szamu mellékletében talalhato
formanyomtatvanyon kell benytjtani.

(6) Az ellatas iranti kérelemrdl az intézményvezetd dont.

(7) A szocialis étkeztetés intézményi téritési dijat a rendelet 1. szamt melléklete tartalmazza.

9. §

Hazi segitségnyujtas

(1) Piliscsaba Nagykozség Onkormanyzat Képvisel- testiilete a Szt.-ben meghatarozott hazi
segitségnyujtas feladatat, a ,,Lazar” Reformatus Hazi Segitségnyujtd Szolgélat (miikodteto:
Tinnye-Piliscsabai Reformatus Tarsegyhazkozség, székhely: 2081 Piliscsaba Deak Ferenc u.
55) utjan, annak szakmai programjaban foglaltak alapjan latja el.

(2) A szolgaltatas igénybevételére iranyuld kérelmeket az (1) bekezdésben meghatarozott
szervezetnél kell szoban vagy irasban el6terjeszteni.

(3) A szocialis szolgaltatdsok elérhetdségérdl, az igénybevétel modjarol és feltételeirdl a

helyben szokasos modon az (1) bekezdésben meghatarozott szervezet folyamatosan
tajékoztatja a lakossagot.

10.§

Csaladsegités

(1) A csaladsegités keretében a KépviselO-testiilet a Szt.-ben meghatarozott ellatasokat
biztositja.

(2) A csaladsegitést a Képviselo-testiilet a SZGCSK 1tjan biztositja.

11. §

Nappali ellatas

(1) Az ellatas megszervezése a Szt. 86. § (2) bekezdés b) pontjaban foglalt kotelezettségeknek
megfelelden Idések Klubja keretében torténik.

(2) Az (1) bekezdésben koriilirt nappali ellatasért kiilon téritési dij nem allapithatd meg,
azonban a nappali ellatds keretén beliil nytjtott étkezésért e rendeletben foglaltak alapjan
téritési dij allapithatd meg. A személyi téritési dijat ugy kell megallapitani, hogy annak
Osszege nem haladhatja meg az igénybe vevd rendszeres havi jovedelmének 30 %-at.

(3) Az ellatas iranti kérelmet a SZGCSK intézmény vezetdjéhez lehet benyujtani.

(4) Az ellatas iranti kérelemrdl az intézmény vezetdje dont.



12.§

Tamogato szolgaltatas

(1) A tamogatd szolgdltatds keretében a Képviseld- testiilet a Szt.- ben meghatarozott
szolgaltatasokat biztositja a Szt.- ben meghatarozott jogosultsagi kor vonatkozasaban.

(2) A tamogatd szolgéltatast a Képviseld- testiilet az Irsai Mentalhigiénés Apolasi Kozpont
Szocialis Szolgaltato Kozhasznu Tarsasaggal ellatasi szerz6dést kotott Irmak Nonprofit Kft..
Idések Otthona és Intézményei Utjan biztositja.

(3) Az ellatas iranti kérelmet a kérelmezdének a (2) bekezdés szerinti szocialis szolgéltatohoz
kell benyujtani.

(4) Az ellatés iranti kérelemrdl a (2) bekezdés szerinti szocialis szolgaltatd vezetdje dont.

IV. FEJEZET

SZOCIALPOLITIKAlI KEREKASZTAL
13.§

(1) A képvisel6 testiilet az Szt. 58/B. §.(2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen
szocialpolitikai kerekasztalt hoz 1étre (tovabbiakban: Kerekasztal).

(2) A Kerekasztal tagjai a Szt.-ben meghatarozottakon tul:

- Onkormanyzat Szocialis Gondozé és Csalddsegitd kdzpontjanak vezetdje,
- Silo Tarsas Otthon vezetdje
- Haziorvosok, Védonok

(3) A Kerekasztal vezetdje: Piliscsaba Nagykézseg Onkormanyzat Polgdrmestere. A
Kerekasztal iilését Piliscsaba Nagykozség Onkormanyzat Polgarmestere hivja dssze.



V. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

14.§

(1) E rendelet 2013. aprilis 15.-én Iép hatalyba, rendelkezéseit a hatarozattal joger6sen el nem
biralt, folyamatban 1év6 ligyekben is alkalmazni kell, egyidejiileg hatalyat veszti Piliscsaba
Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a gyermekvédelmi és szocialis
gondoskodas szabalyzasarol szolo 15/2009. (VII. 02) szamu rendelete.

(2) Az e rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a szocialis igazgatasrol és a szocidlis
ellatasokrol szo6l6 1993. évi III. térvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. torvény, tovabba a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsok
téritési dijarol szold 29/1993. (1. 17.) Kormanyrendelet rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) E rendelet kihirdetésérdl a jegyz6t helyettesitd igazgatasi osztalyvezeté a Polgarmesteri
Hivatal hirdetdtablajan torténd kifliggesztéssel gondoskodik.

Piliscsaba, 2013. aprilis 16.

Gaspar Csaba Voros Szilvia
polgarmester jegyz6
Zaradék:

E rendelet 2013. aprilis 16-an a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan torténd kifliggesztéssel
kihirdetésre keriilt.

Voros Szilvia
Jjegyzd



1. szamu melléklet
Szocialis étkeztetés
(intézményi téritési dij)

A szolgaltatast csak a vasarolt élelmezés koltségei terhelik.

2013. évre az étkeztetés esetében tervezett teljes onkoltség: 6.845.300 Ft
Tervezett ellatottak szama 2013. évben: 40 f6 / 251 munkanap

Onkéltség : 6.845.300:40 f6 = 171.130 Ft / f6 /251 munkanap = 682 Ft / adag
Normativ tamogatas : 55.360 Ft /{6 / év

[ptézménvi téritési dij
Onkoltség : 6.845.000 Ft
Normativa :55.360 Ft x 40 f6 = 2.214.400 Ft

6.845.000 Ft- 2.214.400 Ft = 4.631.000 Ft / 40 f6 /251 nap= 461 Ft / adag

Intézményi téritési dij étkezés esetén : 460 Ft/ 6 / adag

2. szamu melléklet (személyi téritési dij)

Etkeztetés

28.500 Ft alatt 100 Ft

28.501 Ft — 42.750 Ft kozott 200 Ft

42.751 Ft —57.000 Ft kozott 250 Ft

57.001 Ft — 85.500 Ft kozott 350 Ft

85.501 Ft — 114.000 Ft kozott | 400 Ft

114.001 Ft felett 460 Ft




3. szamu melléklet

Kérelem
szocialis étkeztetés igénybe vételéhez

Az ellatast kérelmezé személyre vonatkozé személyes adatok:

SZUIELEST MEV: ... e e
AANYJB NV ittt bttt b e bt bbbt b et bbb bbb bbb e e
Sziiletési hely, id6: ...
LaKOhely: .........coooiii
Tart0zKodasi hely: ...........cccooiiiiiiiii
(itt azt a lakcimet kell megjelélni, ahol a kérelmezd életvitelszeriien tartozkodik)
Telefonszam: ............cccooveiiiiiiiiiin

TAT SZAM: ...

Személyigazolvany szama: ...........................

Kozgyégyigazolvany szama: ..........................

Hozzatartozé/torvényes képvisel6 adatai:

VL e e

SZUIELEST MEV: ...

AANYJB NV ittt b et bt b bbbt bbbt bbb bbbt b r s e

Sziiletési hely, id6: ..o

LaKORELy: .......ooiiii s

TartOZKodasi ReLy: ..........ooooiiiii s

Telefonszam: ............c..ccoooviviiciiiii,

Az étkeztetést (kiszallitassal/elvitelre/helyben fogyasztassal) a Szocialis Gondozé as Csaladsegitd Kozponttol

2013, .. hod ........... napjatol szeretném igénybe venni.
Kérem az étkeztetésemnél vegyék figyelembe diétas étrendemet igen/nem

Piliscsaba, 2013.. ..ot

ellatast igényl6/térvényes képviseldje



4. szamu melléklet

1.szamu melléklet a 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelethez

II. JOVEDELEMNYILATKOZAT
Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozo személyes adatok:

I (S 2 OO PO P PO U TP PTRTRRPT
SZULBLEST TV .ttt ettt et b e bt b e e bt b et se e be e n e
N 01 = LGSR
SZUIELEST NELY, 1AO: ....eeeiieiiieiieie ettt ettt e et b et e e b e nneennee e
| BF:1 00 ) 1 <] USSP PP
TartOZKOAAST NELY: ..ooueeiiieieee s
(itt azt a lakcimet kell megjelélni, ahol a kérelmezo életvitelszeriien tartozkodik)

Telefonszam (nem kotelezo megadni):

Az 1993. évi I1I. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését az ellatast igénylo vagy a téritési dijat megfizeté6 mas
személy vallalja-e (a rovat kit6ltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a I
Vagyonnyilatkozat” nyomtatvanyt nem kell kitolteni,

o nem

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozé jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Nettod Osszege
Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi jogviszonybol

szarmazo

Tarsas €s egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, szellemi és
mas 0nallo tevékenységbdl szdrmazd

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

Nyugellatés és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocidlis
ellatasok

Onkorményzat és munkaiigyi szervek éltal folyositott
ellatasok

Egyéb jovedelem
Osszes jovedelem




Kiskoru igénybe vevé esetén a csaladban élokre vonatkozo (nettd) jovedelmi adatok:

A csalad 1étszama: Munka- Tarsas és Téappénz, | Onkorményzat | Nyugellatas | Egyéb
.................... 6 viszonybdl egyéni gyermek- | és munkatigyi ésegyéb | jove-
és mas vallalkozasbol, | gondozasi | szervek altal | nyugdijszer | delem
foglalkoztatasi Ostermeldi, |tdmogatasok | folyositott il
jogviszonybol szellemi és ellatasok rendszeres
szarmazo mas 6nallo szocialis
tevékeny- ellatasok
ségbdl
szarmazo
Az ellatast igénybe vevé
kiskoru
A kozeli Rokoni
hozzatartozék | kapcsolat
neve,
sziiletési ideje
1)
2)
3)
4)
5)
OSSZESEN:

(sziikség esetén a tabldzat sorai bovithetdk)

Biintetdjogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak
megfelelnek. A téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat

egyidejiileg csatoltam. Hozzéjarulok a kérelemben szerepld adatoknak az eljaras soran torténd
felhasznalasahoz.

| D 1010 1 1 L

Az ellatast igénybe vevo
(torvényes képviseld) alairasa




Tajékoztato a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez

I. Személyi adatok

Csalad alatt az egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujtdé bentlakasos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egylitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd kdzeli hozzatartozok
kozosségét kell érteni.

Kozeli hozzatartoz6 a jovedelemvizsgalat vonatkozasdban a héazastars, az élettars, a hiszévesnél fiatalabb,
0nallo keresettel nem rendelkezd; a huszonhdrom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, nappali
oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszondt évesnél fiatalabb, Onalldo keresettel nem
rendelkezd, fels6oktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd vér szerinti, 6rokbe fogadott,
illetve nevelt gyermek, korhatarra vald tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a
gyermek 25. életévének betdltését megelézden is fennallt (fogyatékos gyermek), tovabba a 18. életévét be nem
t6ltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziild, illetve a sziilé hazastarsa vagy élettarsa.

II. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo térvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl
szarmazod - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabbd az a bevétel, amely utdn az egyszerUsitett vallalkozdéi adordl, illetve az
egyszerusitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szold torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek
mindsiil a személyi jovedelemadordl szold torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési
kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszerlsitett vallalkozasi ado, a maganszemélyt terheld
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerGsitett kozteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkentheté a személyi jovedelemadorol szold toérvény szerint
elismert koltségnek mindsiilo igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi
Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folydsitottak, annak a folyositott tdmogatassal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csdkkenthetd az
igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetSleg
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt, az alkalmanként
adott atmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tamogatast, az addssagesokkentési tamogatast, a rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nytjtott pénzbeli timogatast,
a kiegészité gyermekvédelmi tamogatas melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon
ellatmanyt, az anyasagi tAmogatast, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a fogado szervezet altal az onkéntesnek
kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnytjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott
tiszteletdijat, az energiafelhasznaldshoz nyujtott tdmogatast. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi
munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatas, az egyszerisitett foglalkoztatasrol szo6l6 térvény alapjan torténd
munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel
jaré foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan haztartdsi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld
jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

A csaladtagok jovedelmét kizardlag kiskort igénybe vevd esetén kell feltiintetni, kiilon-kiilon. A csaladi
potlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott Osszeget annak a személynek a jovedelmeként kell
figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Gstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6zo tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

I11. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybo6l és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmazo jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, koztisztviseldi jogviszonyban, kormanytisztviseldi jogviszonyban, birdsagi, tigyészségi,
igazsagiigyi szolgélati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos és szerzddéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba
szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikodést igényld - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.



2. Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, Ostermeldi, illetve szellemi €s mdas ©6nallo tevékenységbdl szarmazod
jovedelem: itt kell feltlintetni tovabba a jogdijat, a bérbeadd, a valasztott kdnyvvizsgdlod tevékenységébol
szarmazo6 jovedelmet, valamint a gazdasagi tarsasdg maganszemély tagja altal kiilon szerzddés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3. Téppénz, gyermekgondozasi tdmogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tAmogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatds és egyéb nyugdijszeri rendszeres szocialis ellatasok: Oregségi, rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziildi nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; rendszeres
szocialis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jard jovedelempotlék.

5. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatisok: kiilonosen az iddskoruak jaradéka, a
rendszeres szocialis segély, az apolasi dij, az addssagesokkentési tdmogatds; munkanélkiili jaradék, allaskeresési
jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetpotlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatdsok, neveldsziildi dij,
szocidlis gondozoéi dij, végkielégités ¢és allampapirbdl szdrmazd jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésébol, vagyoni értékii jog atruhazasabol szarmazd jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeaddsabol szdrmazd jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt
feltlintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bovithetok, valamint kit6ltésiik mellékletben folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szereplé jovedelmekrél a jovedelem tipusanak megfelelé iratot vagy annak
masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyonnyilatkozatban feltiintetett pénzvagyonrol a kérelemhez mellékelni kell a bankszamlakivonat, a
betétkonyv, illetve a takarékbetét-szerz6dés masolatat.



5. szamu melléklet

NYILATKOZAT
alapszolgaltatas igénybevételérol

ATUlIrott. ..o (ellatott vagy torvényes képviseldje) a

személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (XI. 24.)

SzCsM rendelet 18. § értelmében nyilatkozom, hogy a Kérelem benytjtasanak,

eldterjesztésének idopontjaban mas szocialis alapszolgaltatast

nem veszek igénybe / igénybe veszek. (megfeleld alahuzando)

Az alabbi szocidlis alapszolgaltatdsokat veszem igénybe (igénybe veszek valasz esetén

kitoltendd)
Szolgaltatas tipusa Szolgaltaté neve, cime Igénybevétel
kezdete
étkeztetés

hazi segitségnyujtas

jelzdérendszeres hazi
segitségnyujtas

kozosségi pszichiatriai ellatas

szenvedélybetegek kozosségi
ellatasa

tdmogato szolgaltatas

nappali ellatas

Biintetéjogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak

megfelelnek.

Kelt: Piliscsaba, 201 ...,

ellatott/torvényes képviseld




6. szamu melléklet

ADATVEDELMI NYILATKOZAT

Alulirott kijelentem, hogy az

informaciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL. térvény altal
biztositott adatkezeléshez torténd hozzajarulasi jogomrdl, valamint a szolgaltatas igénybevételével jaro

adat-nyilvantartasi kotelezettségrol tajékoztatasban részesiiltem.

Hozzajarulok/ nem jarulok hozza, hogy a Szocialis Gondoz6 és Csaladsegité Kozpont (2081
Piliscsaba, Templom tér 13.) a személyes adataimrdl nyilvantartast vezessen, azokat 226/2006. (XI.
20.) Korm. rendeletben szabalyozott orszagos igénybevevéi nyilvantartasban rogzitse, valamint
hivatalos megkeresés esetén azokrol adatot szolgaltasson, az egylittmiikodés soran tudomasara jutott

kiilonleges adataimat a mindenkori hatalyos jogszabalyokban eldirtak szerint kezelje.

Piliscsaba, 2013.

Ellatott/ torvénye képviseldje




7. szamu melléklet
Nyilatkozat téritési dij megfizetésérol

Alulirott, ... ,a szocialis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 117/B. § és a személyes gondoskodast nyujto
szocialis ellatasok téritési dijarol szol6 29/1993. (I11.17.) Kormanyrendelet 2/A. § (1) bekezdés

szerint  vallalom ... igénybe vevd altal  igénybe
VO ettt e szolgaltatds vonatkozdsdban az intézményi

téritési dijjal megegyezd 0sszegli személyi téritési dij megfizetését.
Nyilatkozatom annak keltétol

’ r cre 1 r 1
............. €V.voiviinienehnap.. L napjaig érvényes

igénybe vevo/torvényes képviseldje
téritési dijat megfizetd személy

az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy az intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését egy év idétartamra, tartds bentlakasos intézmény esetén legfeljebb harom év idétartamra
vallalhatja, amely id6tartam meghosszabbithato.



